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EXKLUSIV ERHÄLTLICH 
IM KIA CENTER PONGAU

ELEKTRISIERENDES DUO:ELEKTRISIERENDES DUO:
DIE KIA E-NIRO FAMILIEDIE KIA E-NIRO FAMILIE



Center Pongau Rohrmoser & Hettegger GmbH
Gewerbestraße 6, 5621 St. Veit im Pongau 
Tel.: 06415 - 20 120 | www.kia-pongau.at

Symbolfoto. Satz- und Druckfehler, Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 1) Listenpreis Kia XCeed Titan € 22.990,00 abzgl. Preisvorteil (inkl. Kia Partner 
Beteiligung) bestehend aus € 1.000,00 Österreich Bonus, € 1.000,00 Jänner Bonus, € 1.000,00 Leasingbonus bei Finanzierung über Kia Finance und  
€ 400,00 Versicherungsbonus bei Abschluss eines Kia Versicherung Vorteilssets. Der Kia Versicherungsbonus ist nur gültig bei Kauf eines Neu- oder 
Vorführwagens und bei Abschluss eines Vorteilssets bestehend aus Haftpflicht, Vollkasko mit Insassenunfall- und/oder Verkehrs-Rechts schutz-
versicherung.Die Bindefrist bzw. Mindestlaufzeit des Vertrages beträgt 36 Monate inkl. Kündigungsverzicht. Gültig bei Kaufvertrags- bzw. Antragsdatum 
bis 31.03.2021. Die Abwicklung der Finanzierung erfolgt über die Santander Consumer Bank GmbH. Stand 01|2021. Angebot gültig bis auf Widerruf. 
Erfüllung banküblicher Bonitätskriterien vorausgesetzt. *) 7 Jahre/150.000km Werksgarantie.

Jetzt sollte ihn 
jeder kennen!
Der neue Kia XCeed. 

CO2-Emission: 169-122 g/km, Gesamtverbrauch: 4,6-7,4 l/100km 

Kia XCeed im Leasing  

ab € 19.590,–    

XCeed-Family Kia Center Pongau 198x280 01-2021 RZ.indd   1 20.01.21   14:38



VEREINE IM PONGAU:

BSK 1933

DATING IN 

CORONA-ZEITEN
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INTERVIEW:

GLUE CREW

MUNDARTPUNK FOREVER

INTERVIEW: 

ZEICHNERIN & MALERIN

MARIKA DEISL

JOBOFFENSIVE 
PONGAU & ENNSTAL

FINDE JETZT  FINDE JETZT  
DEINEN TRAUMJOB! DEINEN TRAUMJOB! 
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Resch GmbH & Co KG
Hauptstrasse 64, 5600 St. Johann im Pongau
Tel. +43 (0) 6412 / 6305, info@wohnstudioresch.at
WWW.WOHNSTUDIORESCH.AT

E INZ IGART IGES  WOHNDESIGN
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„Wir freuen uns Sie in unserem  
neuen Wohnstudio in der  

Hauptstr. 64 begrüßen zu dürfen!“

Christian und  
Richard Resch

Wohnstudio Resch

Das Wohnstudio Resch 
wurde bereits mehr-
fach preisgekrönt, un-

ter anderem  mit dem PlusX 
Award in fünf Kategorien, 
dem „Best of the Best PlusX 
Award“ und dem Gütesiegel 

„Bestes Produkt des Jahres“. 
Zu guter Letzt folgte die Aus-
zeichnung mit dem Plus X 
Award für die variable 
Kochinsel Culinago mit dem 
integrierten Dunstabzug von 
BORA. Die Zeit des Lock-

downs haben Christian und 
Richard genutzt, um die Aus-
stellung mit den neuesten 
Trends zu aktualisieren und 
um die bekannte variable 
Kochinsel CULINAGO®  
weiterzuentwickeln. Die bei-

den Tüftler freuen sich darauf, 
Sie bald wieder in der Ausstel-
lung begrüßen zu dürfen.  
Natürlich wird auch weiterhin 
auf Abstand und die Hygiene-
richtlinien für Ihre Gesund-
heit geachtet. 

WOHNSTUDIO RESCH

Planen mit Idee
PREISGEKRÖNTE INNOVATIONEN. Die Ideen des Wohnstudio Resch wurden mehrfach ausgezeichnet.  

Mit unserer Erfahrung und innovativen Ideen wird Ihre neue Küche zu einem einzigartigen Projekt.



Nach unserer kleinen all-
jährlichen Januarpause 
starten wir nun auch mit 
unserer ersten Ausgabe 

des Jahres wieder voll durch.  Das 
neue Jahr bringt aber auch wieder 
einige Neuerungen mit sich: Wir 
starten in Kooperation mit dem 
AMS eine Joboffensive. Monatlich 
stellen wir eine andere Berufsgrup-
pe vor. Wir zeigen auf, welche Aus-

bildungsmöglichkeiten, Weiterbil-
dungen, Anforderungen, Chancen, 
Jobaussichten und wie viele Stellen 
es in der Region gibt. Sie haben 
Fragen zu unserem Magazin oder 
möchten bei uns werben?  
Unser Verkaufsmitarbeiter Franz 
Quehenberger steht Ihnen jeder-
zeit beratend zur Seite unter  
franz@pongaumagazin.at oder Tel: 
+43 (0) 660 / 723 00 11.

06 SERIE
Joboffensive

WANTED: ElektrotechnikerInnen 

20 INTERVIEW
Marika Deisl

Zeichnerin & Malerin 

25 INTERVIEW 
Glue Crew 

Neues Album 

36 SERIE 
Vereine im Pongau 

BSK 1933 

42 COVERSTORY
Liebessuche

im Zeichen des Abstands 

48 MOTOR 
Schutzengel an Bord 
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GUTSCHEINE 
ONLINE VERKAUFEN

www.gutschein.software

+print@home
+Sofortiger Cash 
+Vollautomatisch

WEBSITES
MARKETING
WERBUNG vlach.digital

DEMO ANFORDERN
0664 / 428 9000

Neues Jahr -
neue Themen
Ihr Weekend Magazin Pongau  & Ennstal  
startet in das neue Jahr mit jeder Menge  
neuen Inhalten und Themen.

St. Johann neben Dieselkino
Tel. 06412 / 8952 · www.lienbacher.info

Insektengewebe
austauschen

Aktion

bis Ende

Februar

Impressum: Medieninhaber & Herausgeber:   SiScom Verlagsgewerbe KG, 
Salzachsiedlung 14, 5600 St.Johann/Pg., Fax: 0664 / 77 153 14 28. Auflage: 
39.000 Stück. Redaktion: Andreas Boldt DI (FH), redaktion@pongaumagazin.at, Tel: 
0664 / 639 53 33. Anzeigenverkauf:  Ing. Alexander Flecker, verkauf@pongau- 
magazin.at, Tel: 0664 / 153 14 28. Franz Quehenberger, franz@pongaumagazin.at, 
Tel: 0660 / 723 00 11. Layout/Anzeigengestaltung:  SiScom Verlagsgewerbe KG.  
Vertrieb: Österreichische Post AG. Druck: Radin Print, HR-10431 Sveta Nedelja.  
Informationen zur Offenlegung gemäß § 25 MedienG können unter www.weekend.at 
 und www.pongaumagazin.at abgerufen werden.   V

Die nächste Ausgabe des 
WEEKEND  

MAGAZIN PONGAU  
& ENNSTAL 

erscheint wieder  
am 25.02.2021

www.pongaumagazin.at
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PRIMAR FÜR NEU GEGRÜNDETE  
ABTEILUNG BESTELLT
Im Kardinal Schwarzenberg Klinikum in Schwarzach wurde OA 
Dr. Alexander Holzknecht (46) per 01. Januar 2021 zum ersten 
Primar der im August 2020 gegründeten Abteilung “Kinder- und 
Jugendpsychiatrie” bestellt. Das Pongauer Spital ist seit dem Jahr 
2014 in diesem Bereich neben der Christian-Doppler-Klinik in der 
Landeshauptstadt die einzige klinische Anlaufstelle im gesamten 
Bundesland Salzburg. Bisher war die Kinder- und Jugendpsychiatrie 
und -Psychosomatik in Schwarzach ein Fachbereich der Abteilung 
Kinder- und Jugendmedizin mit OA Holzknecht als fachlichem Leiter. 
Die Abteilungsgründung untermauert die Bedeutung des Angebots 
und war ein wichtiger Schritt für die Sicherung der Ausbildung von 
Fachärzten im Salzburger Innergebirg. 

Österreicher  
Festspiele beim  
Skiweltcup
IN FLACHAU. Das Österreichische Herren-Slalom Team nutzte am Sonntag, 17. Jänner 2021 bei den  
beiden Weltcuprennen in Flachau ihren Heimvorteil und erzielte ein sensationelles Mannschaftsergebnis.

Mit gleich drei Stockerlplät-
zen, davon einen ersten, ei-
nen zweiten, und einen drit-

ten Platz, konnten die Österreicher 

ihre aktuelle Topform eindrucksvoll 
unter Beweis stellen. Die anstelle von 
Kitzbühel und Wengen in Flachau 
ausgetragenen Slalom-Herren Weltcu-
prennen sorgten für großes mediales 
Interesse und top TV Quoten im Öf-
fentlich-Rechtlichen Fernsehen. 123 
Weltcuprennen musste Manuel Feller 
bestreiten, bis er endlich vom obersten 
Siegerpodest strahlen konnte. Und am 
Samstag strahlte er dann besonderes 
hell, denn gerade auf der Hermann 
Maier FIS Weltcup Strecke, jenem 

Hang, den er zuvor als Märchenwiese 
betitelte und so ungewollt für media-
les Aufsehen sorgte, holte sich Feller 
seinen allerersten Weltcupsieg. Die 
Flachauer nahmen es mit Humor und 
kürten den Tiroler, der gerne mit 
pointierten Aussagen auf sich auf-
merksam macht, zum Snow Space 
Salzburg Märchenprinz. Als Anspie-
lung auf die Snow Space Salzburg 
Princess, jenen Titel, um den jährlich 
die Damen-Weltcupelite beim Nacht-
klassiker in Flachau fighten. 
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Wir freuen uns, Dich in unserem Team GFRERER begrüßen zu dürfen. 

Sende Deine Bewerbungsunterlagen per Post  
oder per E-Mail an: info@gfrerer-kuechen.at

GFRERER Küchen & Qualitätsmöbel · Schattau 38 · 5622 Goldegg

Zur sofortigen Einstellung
TISCHLER/IN

Bruttolohn 1.900 € - 2.800 €

WAS BRAUCHST DU?
+ Abgeschl. Berufsausbildung als
   Tischler
+ Berufserfahrung
+ Sehr gute Deutschkenntnisse
+ Zuverlässigkeit
+ B-Führerschein
+ Teamfähig

DEIN AUFGABENBEREICH?
+ Tischlerarbeiten
+ Allgemeine Produktionsaufgaben
+ Montage von Küchen 

Zur Einstellung ab Sep. 2021
TISCHLERLEHRLING
 
Lehrlingsentschädigung lt. Kollektiv

WAS BRAUCHST DU?
+ positiv abgeschlossenes  
   9. Pflichtschuljahr
+ Handwerkliches Geschick
+ Zuverlässigkeit
+ Spaß an der Arbeit mit Holz
+ gute Auffassungsgabe
+ Teamfähig

DEIN AUFGABENBEREICH?
+ Tischlerarbeiten
+ Montagearbeiten
+ Holzteilefertigung
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KIKA UND LEINER LAUNCHEN  
NEUE ONLINE-FILIALEN 
Der Onlinehandel ist auch in der Möbelbranche am Vormarsch. 
Nicht zuletzt durch die Corona-Pandemie und zahlreiche Lockdowns 
kaufen immer mehr Österreicherinnen und Österreicher im Internet 
ein. Die online Zugriffszahlen bei kika und Leiner sind in den letzten 
Monaten stark gestiegen, vor allem Kleinmöbel für das Homeoffice 
und Boxspringbetten sowie Schränke sind stark nachgefragt. In den 
ersten Wochen des Lockdowns im März haben sich die Online-Käufe 
beider Marken sogar verachtfacht. Nicht zuletzt deshalb wurde der 
bereits geplante Relaunch der beiden Online-Filialen vorgezogen - und 
ab sofort können Kunden auf kika.at und leiner.at noch unkompli-
zierter einkaufen. „Wir freuen uns, unseren Kunden nun auch online 
ein deutlich verbessertes Einkaufserlebnis bieten zu können. Wir 
haben die Benutzerfreundlichkeit unserer Online-Filialen erhöht und 
unter anderem neue Bezahloptionen hinzugefügt. Dadurch konnte 
die Conversion Rate in den ersten Wochen schon fast verdoppelt 
werden“, erklärt Oliver Müther, Geschäftsführer Einkauf & Multi-Chan-
nel. Die dahinterstehende Technik wurde modernisiert und zahlt so in 
die langfristige Strategie von Kika/Leiner ein, ein nahtloses Einkaufen 
zwischen Online und stationärer Filiale zu ermöglichen.FO

TO
: L

EI
N

ER
.A

T

 6 | WEEKEND MAGAZIN



Wir freuen uns, Dich in unserem Team GFRERER begrüßen zu dürfen. 

Sende Deine Bewerbungsunterlagen per Post  
oder per E-Mail an: info@gfrerer-kuechen.at

GFRERER Küchen & Qualitätsmöbel · Schattau 38 · 5622 Goldegg

Zur sofortigen Einstellung
TISCHLER/IN

Bruttolohn 1.900 € - 2.800 €

WAS BRAUCHST DU?
+ Abgeschl. Berufsausbildung als
   Tischler
+ Berufserfahrung
+ Sehr gute Deutschkenntnisse
+ Zuverlässigkeit
+ B-Führerschein
+ Teamfähig

DEIN AUFGABENBEREICH?
+ Tischlerarbeiten
+ Allgemeine Produktionsaufgaben
+ Montage von Küchen 

Zur Einstellung ab Sep. 2021
TISCHLERLEHRLING
 
Lehrlingsentschädigung lt. Kollektiv

WAS BRAUCHST DU?
+ positiv abgeschlossenes  
   9. Pflichtschuljahr
+ Handwerkliches Geschick
+ Zuverlässigkeit
+ Spaß an der Arbeit mit Holz
+ gute Auffassungsgabe
+ Teamfähig

DEIN AUFGABENBEREICH?
+ Tischlerarbeiten
+ Montagearbeiten
+ Holzteilefertigung



JOBOFFENSIVE  
  Pongau & Ennstal

JOBOFFE NS I VE

Die Corona-Krise hat tiefe 
Spuren auf dem Salzbur-
ger Arbeitsmarkt hinterlas-
sen. Noch nie zuvor ist die 
Arbeitslosigkeit derart ex-
plodiert, die Beschäftigung 
in einem solchen Ausmaß 
eingebrochen. Die Kurzar-
beit hat noch Schlimmeres 
verhindert, sie hat vielen 
Menschen den Arbeitsplatz 
gerettet.

Aber es werden – hoffent-
lich schon bald – auch 

wieder bessere Zeiten 
kommen. Wenn der Auf-
schwung einsetzt, wird die 
Wirtschaft wieder mehr 
qualifizierte Arbeitskräfte 
benötigen. Denn eines hat 
die Pandemie nicht be-
wirkt, nämlich den Fach-
kräftemangel zu beseitigen. 

Corona-Joboffensive
Das Arbeitsmarktservice 
startet deshalb schon jetzt 
eine „Corona-Joboffensive“ 
um den Arbeitsmarkt für 

„die Zeit danach“ zu stär-
ken. Mehr als 19 Millionen 
an Fördermitteln sind dafür 
reserviert. Damit wird das 
AMS 13.000 Menschen 
Aus- oder Weiterbildungs-
maßnahmen anbieten  
können. Das Potenzial ist 
vorhanden – vier von zehn 
Arbeitslosen haben keine 
Berufsausbildung. Unser 
vorrangiges Ziel ist es, 
möglich viele von ihnen zu 
Fachkräften zu qualifizie-
ren.

Jacqueline Beyer
Landesgeschäftsführerin
des Arbeitsmarktservice 

Salzburg

SHORT
TALK

Fachkräfte für die Zeit danach

FINDE JETZT DEINEN TRAUMJOB IN DER REGION! Das Weekend Magazin Pongau & Ennstal 
startet mit einer Joboffensive in das neue Jahr! Monatlich stellen wir eine neue Berufsgruppe 
mit den dazu interessanten Information vor: Von den Ausbildungsmöglichkeiten, Vorrausset-
zungen, Chancen, Verdienstaussichten, Weiterbildungsmöglichkeiten bis hin zu offenen  
Stellen in der Region.
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ElektrotechnikerInnen beschäftigen sich mit der Her-
stellung, Aufbereitung, dem Transport, der Bereitstel-
lung und Verwendung von elektrischem  Strom. Die 
Elektrotechnik befasst sich mit den Grundlagen und 
Anwendungen der  Elektrizität  und gliedert sich in 
die Teilgebiete: Allgemeine und Theoretische Elektro-
technik, Energie- und Antriebstechnik (früher: Stark-
stromtechnik), Nachrichtentechnik bzw. Informa-
tions- und Kommunikationstechnik (früher Schwach-
stromtechnik) und Elektronik. Das Arbeitsspektrum 
von ElektrotechnikerInnen umfasst ein breites Feld. 
Sie entwerfen einfache Geräte oder komplexe elektro-
technische Anlagen nach Wünschen und Angaben 
von KundInnen, behördlichen Auflagen und Sicher-
heitsbestimmungen. ElektrotechnikerInnen montie-
ren, warten und reparieren elektrotechnische Geräte, 
Anlagen, einzelne Komponenten und  
ganze Systeme. ElektrotechnikerInnen können sich 
während ihrer Ausbildung oder im Berufsleben in viel-
fältigen Arbeitsbereichen  spezialisieren: 
Z.B.  Energietechnik,  Antriebstechnik,  Medizintech-
nik,  Anlagentechnik, Gebäudetechnik, Automatisie-
rungs- und Prozessleittechnik.

Tätigkeitsmerkmale

ElektrotechnikerInnen
60 OFFENE STELLEN IM PONGAU & ENNSTALWANTED:

BERUFSBEREICHE: Elektrotechnik, Elektronik, Telekommunikation,  
IT / Umwelt / Wissenschaft, Bildung, Forschung und Entwicklung 
AUSBILDUNGSFORM: Schule, Lehre, Uni/FH/PH
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Der Bereich Elektro-
technik ist stark ge-
prägt von Trend- 
entwicklungen:

1 Forschung wird im Be-
reich von kognitiven tech-

nischen Systemen - vor allem 
in der Robotik, Automation 
und Produktionsplanung be-
trieben. Im Fokus stehen hier 
Automatisierungskonzepte die 
technische Prozesse automati-
sieren und Maschinen intelli-
gent vernetzen, der sog. Indus-
trie 4.0.

2Smart Homes und Health 
Assisted  bzw.  Ambient 

Assisted Living  sind aktuelle 
Themen und stellen internati-
onale Trends dar. Zukünftige 
Entwicklungen und Anwen-

dungen im Bereich Prävention 
und Therapie von Demenzer-
krankungen kommen bereits 
zum Einsatz. TechnikerInnen, 
arbeiten gemeinsam mit Ergo- 
und PhysiotherapeutInnen in 
interdisziplinären Forschungs- 
und Entwicklungsprojekten. 
In Zukunft sind innovative 
IKT-gestützte Lösungen für 
ein aktives und gesundes Al-
tern im eigenen Heim, in der 
Gemeinschaft oder am Ar-
beitsplatz gefragt. Diese sollen 
zur Steigerung der Lebensqua-
lität ältere Menschen beitra-
gen. In diesem Bereich können 
sich Fachleute aus dem Ge-
sundheitsbereich, Pflegema-
nagement, Informatik und 
Medizintechnik gemeinsam 
für Projekte in Forschung und 
Entwicklung  AAL-Program-

me (Active and  Assis-
ted  Living) engagieren. Das 
Active and Assisted Living Re-
search and Development Pro-
gram ist ein gemeinsames eu-
ropäisches Forschungs- und 
Entwicklungs- (F&E) Pro-
gramm für „Aktives und un-
terstütztes Leben“. Infos und 
Positionspapier der AAL Aus-
tria auf der Website des Bun-
desministeriums, URL: https:/
www.bmvit.gv.at.

3 Energieeffizienz, Klima-
wandel, Smart Cities: Ei-

nen Schlüsselmarkt stellen 

hier vor allem die Elektromo-
bilität und Embedded Systems 
dar. Hier geht es v.a. um Fahr-
zeuge mit Elektroantrieben, 
Fahrassistenzsysteme sowie 
Neuerungen beim Carsharing 
(GetAuto) - auch im Bereich 
Telekommunikation (Wireless 
Driving). Bei den erneuerba-
ren Energien stellen  Smart 
Grids  (Intelligente Stromnet-
ze) einen Trend dar. Laut Ex-
pertenmeinung könnte die 
Technologie als sogenannter 
Tech-Style sogar die Le-
bensentwürfe von Menschen 
verändern.  

Die Berufsaussichten

Ausbildungsmöglichkeiten in diesem Bereich bieten vor al-
lem Fachschulen, HTL`s bzw. berufsbildende höhere Schu-
len im Bereich Elektrotechnik und Elektronik.AbsolventIn-
nen einer HTL kann die Standesbezeichnung  Ingenieur/
Ingenieurin verliehen werden (Nachweis über Ausbildung 
und Praxis erforderlich!). Mit einem Beschluss im Natio-
nalrat wird der Titel „Ingenieur“ für HTL-AbsolventInnen 
nun dem Bachelor gleichgestellt. Infos bieten die Websites 
des Parlaments, der FH Technikum Wien, des BMDW (so-
wie Liste der kundgemachten Rechtsvorschriften). Spezi-
fische Informationen bietet der Fachverband der Elektro- 
und Elektronikindustrie  FEEI. Zusätzlich werden Bache-
lorstudiengänge angeboten, z.B. Elektrotechnik Dual (mit 
Wahlfächern). Das Studium ist mit einer praktischen Be-
rufsausbildung in einem Unternehmen verknüpft. Anrech-
nung großer Teile des 1. Semesters sind für HTL-Absol-
ventInnen möglich. Die Anstellung in einem Partnerunter-
nehmen erfolgt ab dem 3. Semester (Infos bei der FH Vo-
rarlberg).

Die Ausbildung

JOBOFFE NS I VE
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Mit modernen 
Seilbahnen 
steigt man di-
rekt in die 

schneesichere, sonnenver-
wöhnte und aussichtsreiche 
Wintersport-Landschaft 
der Reiteralm auf. 

NEU: 6er-Sesselbahn  
Schoberbahn. Mit dieser 
neuen Seilbahn wird noch 
mehr Komfort, noch mehr 
Skivergnügen geboten! Die 
geschätzten Skigäste wer-
den mit dem großen Ange-
bot an komfortablen Auf-

stiegshilfen und abwechs-
lungsreichen Pisten ver-
wöhnt – die sanft kupierte 
Schoberbahn-Piste ist be-
reits jetzt eine der belieb-
testen Familien-Abfahrten. 

SUPER: Steirerherz. Die-
ser beliebte Fotopoint liegt 
direkt am höchsten Punkt 
der Reiteralm. Das Steirer-
herz befindet sich in herrli-
cher Panoramalage auf 1.860 
m Seehöhe, der Blick wird 
mit dem Dachsteinmassiv, 
dem Ennstal sowie mit den 
Tauern-Bergen verwöhnt. 

TOP: Crosspark Reiteralm. 
Sportlich, spannend und 
spektakulär – das alles  
bietet der einzigartige  
Crosspark Reiteralm für die 
ganze Familie. Die ab-
wechslungsreiche, sport- 
liche Line begeistert mit 
Wellen und Sprüngen.  
zusätzlich wird auch eine 
weltcup-taugliche Cross- 
Strecke angeboten. 

Reiteralm – Kinderspaß. 
Das großzügige und sonni-
ge Reiteralm-Kinderland  
ist top ausgestattet und liegt 

bestens erreichbar direkt 
im Bereich der Bergstation 
Gondelbahn Silver Jet. 

PARK & SKI: Großzügige 
Parkflächen direkt bei der 
Talstation Gondelbahn  
Silver Jet / Gleiming unmit-
telbar an der Ennstal- 
Bundesstraße B320.  

Reiteralm Bergbahnen  
verwöhnen mit  
TOP-HIGHLIGHTS! 
INVESTITIONEN. In Qualitätsverbesserungen und Angebotserweiterungen wird immer wie-
der investiert, denn begeisterte Gäste stehen für das motivierte Reiteralm-Team an 1. Stelle! 
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Tel.: 06454 / 7357
info@reiteralm.at
www.reiteralm.at

INFOS
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Für die Grundlagen in der Ausbildung: Freude an Mathematik, Naturwissenschaft und 
Technik (Maschinentechnik, Mechanik, Messtechnik). Wichtig ist das Interesse für rege-
lungstechnische Themenstellungen, sowie analytisches Denkvermögen, Freude an Tech-
nik und Informatik, Interesse an Mathematik und Dar-
stellende Geometrie, Handgeschicklichkeit (z.B. Repa-
ratur von Geräten), Problemlösungkompetenz, Bereit-
schaft zu unregelmäßigen Arbeitszeiten (Fehlersuche, 
Schichtdienst), Sicherheitsbewusstsein (Kenntnis von 
Normen und Arbeitsvorschriften) und Weiterbildungs-
bereitschaft (neue Technologien, rechtliche Aspekte). 
Im Beruf ist der Umgang mit Software-Tools nötig: Si-
mulationen, Statistik, Eagle, CAD zur 3D-Modellierung. 
Wichtig ist der Umgang mit spezifischer Software, etwa 
für die Querschnittsdimensionierung von Kabel- und 
Leitungsanlagen. Infos über aktuelle spezifische Soft-
ware bietet auch der Österreichische Verband für Elek-
trotechnik OVE.

Die Anforderungen
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JOBOFFE NS I VE

ElektrotechnikerInnen arbeiten - je nach Spezialisierung - 
in Betrieben des Elektroinstallationsgewerbes, in Indust-
riebetrieben unterschiedlicher Branchen, in Gewerbeun-
ternehmen, Verkehrsbetrieben, im Bereich Funk, Fernse-
hen, Computer und Telekommunikation, bei Energiever-
sorgungsunternehmen oder in Elektrizitätskraftwerken. 
Aufgabenbereiche sind unter anderem vor allem Projektie-
rung, Konstruktion, Fertigung, Montage und Inbetriebset-
zung von elektrischen Anlagen, Service, Wartung und Ver-
trieb, Programm- und Systementwicklung für Steuerun-
gen, Regelungen sowie Automatisierungs- und industriel-
le Prozessleitsysteme. Auch in Verkauf, Vertrieb und Mar-
keting sowie in Wartungs- und Serviceunternehmen und 
in den Bereichen Forschung und Entwicklung können 
ElektrotechnikerInnen tätig sein.

Möglichkeiten der  
Beschäftigung

Sicherheitszylinder
Schließanlagen

06412 / 8952
St. Johann

neben Dieselkino
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E igenheimbesitzer, Ver-
mieter und Mieter im 
ganzen Land Salzburg 

können sich freuen: Ein neues 
Traumbad in wenigen Tagen 
muss kein Wunschtraum 
mehr sein. Denn bazuba bietet 
hochwertige Reparatur, Reno-
vierung und Modernisierung. 
Ohne Badewannen und 
Duschtassen gleich komplett 
herausreißen zu müssen und 
ohne staubiges und nerven- 
raubendes Abschlagen der 
Fliesen lassen sich alte Bäder 
topmodern renovieren. Ob 

„Wanne raus – Dusche rein”, 
„Mein EcoBad” oder „Das Fu-
genlose Bad” – bazuba bietet 
die nachhaltige Badsanierung 
in attraktiven Leistungspake-
ten zum Festpreis. Das ist in-
telligente Badsanierung mit 
System. Einigen Lesern wird 
dieses umfangreiche Dienst-
leistungsspektrum im Bad- 
sanierungsbereich bekannt 
vorkommen. Es sind die be-
währten Methoden der Re-
maill-Technik. Martin Stü-
ckelschwaiger und sein Team 
haben schon 20 Jahre Erfah-

rung mit den beliebten und 
schnellen Badrenovierungs-
methoden. Von der Bade-
wanne bis zur Fliesenwand 
kann alles innerhalb weniger 
Tage in Ihrer Wunschfarbe 
gestaltet werden. Ihr neues 
Bad so individuell wie Sie! 
Unter www.bazuba.at stellt 
das Unternehmen das außer-
gewöhnliche Leistungsspekt-
rum vor. Heute gilt bazuba 
mit vielen tausend sanierten 
Badewannen & Badezim-
mern als der Spezialist für 
Badezimmerreparaturen.  

Ihr Traumbad –  
schnell & sauber zum attraktiven Preis
BAZUBA. Alles aus einer Hand - bazuba macht‘s möglich!
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Der Schauraum im neuen 
Firmengebäude in Fusch  
ist einen Besuch wert.  
Hier können Sie sich von 
der Qualität der Dienst- 
leistungen überzeugen.

ÖFFNUNGSZEITEN:
MO-FR 07.30 - 12.00 Uhr
MO-DO 13.00 - 17.00 Uhr

Bei Interesse vereinbaren 
Sie einfach einen kosten- 
losen Beratungstermin:
Telefon 06546 / 21133
oder unter
office-stueckelschwaiger@
bazuba.at

Ohne Abschlagen der Fliesen zu
Ihrem Wohlfühlbad.

www.bazuba.at • 5672 Fusch an der Glocknerstraße

WIR BIETEN

- Badsanierung ab 3 Tagen
- Ohne Schmutz & Staub
- Zum attraktiven Preis

Martin Stückelschwaiger
informiert Sie kostenlos 
und  unverbindlich.

Kostenlose 

Beratung: 

06546 - 21133

Ihr neues Bad

aus einer Hand!

SCHNELL • SAUBER • PFLEGELEICHT
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JOBOFFE NS I VE

FACHSCHULE
für Elektrotechnik
Berufsbildende mittlere Schule (BMS)

Höhere Technische Bundeslehr-  
und Versuchsanstalt Salzburg
5022 Salzburg, Itzlinger Hauptstr. 30  
Tel.: +43 (0)662 / 453 610 -0
www.htl-salzburg.ac.at

KOLLEG

für Berufstätige für Elektrotechnik - 
Informationstechnik

Höhere Technische Bundeslehr-  
und Versuchsanstalt Salzburg
5022 Salzburg, Itzlinger Hauptstr. 30  
Tel.: +43 (0)662 / 453 610 -0
www.htl-salzburg.ac.at

ABENDSCHULE

Technisch-Gewerbliche Abendschule 
für Berufstätige des bfi Salzburg 
5020 Salzburg, Schillerstraße 30  
Tel.: +43 (0)662 / 883 081 - 320
www.bfi-sbg.at/schulen-am-bfi/ 
technisch-gewerbliche-abendschule

WERKMEISTERSCHULE

für Berufstätige für Elektrotechnik

Werkmeisterschule für Berufstätige 
des WIFI Salzburg
5027 Salzburg, Julius-Raab-Platz 2 
Tel.: +43 (0)662 / 88 88 -644
www.wifi.at/salzburg/ 

Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen werden zum Teil betriebsintern an-
geboten. Zudem gibt es Kurse und Lehrgänge sowie Veranstaltungen der In-
genieursvereinigungen zu. Infos über Fachhochschulen, die duale Studien-
gänge anbieten, finden sich auf www.studieren.at. Relevante Bereiche sind 
vor allem Messtechnik, Regel- und Steuerungtechnik (z.B. mikroelektroni-
sche Regelungs- und Steuersysteme) sowie Fachenglisch (technische Fach-
ausdrücke). Weitere Beispiele:

  Elektrobetriebstechnik  
  Elektroanlagentechnik  
  Tontechnik  
  Mechatronik und Verkehrstelematik  
  Elektroenergietechnik und Leistungselektronik  
  Elektrische Gebäudeinstallationen und Prozessleittechnik  
  Metallbearbeitung, Hydraulik, Pneumatik  
  Sicherheitstechnik 

Entsprechend werden Lehrgänge und Masterprogramme angeboten.

Weiterbildungen

Aufstiegsmöglichkeiten bestehen in der Abteilungsleitung von Bereichen wie 
z.B. Technologiemanagement oder Industrial Engineering, Qualitätsma-
nagement, Vertrieb sowie Beratung und Service. Engagierte TechnikerInnen 
können eine Position als EntwicklungsingenieurIn oder  ProduktprüferIn, 
BetriebselektrikerIn, SicherheitstechnikerIn bzw. AbnahmentechnikerIn an-
streben. Diese sind in der Industrie, im Forschungs- und Entwicklungslabor 
eines Institutes tätig oder mit der Erstellung von Produktdatenblättern be-
traut. Produktprüfungen finden in sämtlichen Bereichen statt (Unterhal-
tungselektronik, Haushaltsgeräte, Fahrassistenzgeräte, Robotik) Es besteht 
die Möglichkeit zur selbstständigen Berufsausübung im Rahmen des regle-
mentierten Gewerbes der Handwerke in Ingenieurbüros (Beratende Ingeni-
eurInnen) oder Unternehmensberatung und -organisation. Nähere Infos bie-
tet z.B. Wirtschaftskammer Österreich WKO.

Aufstieg & Selbstständigkeit
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JOBOFFENSIVE

MEISTERPRÜFUNG 
für das Handwerk der MechatronikerInnen für Elektromaschinenbau  
und Automatisierung und für Medizingerätetechnik
Meisterprüfung/Befähigungsprüfung

Meisterprüfungsstelle der Wirtschaftskammer Salzburg
5027 Salzburg, Faberstraße 18  
Tel.: +43 (0) 66 88 88 -272 oder -372 
 
www.wko.at/site/MeisterpruefungsstelleSalzburg/ 
meisterpruefungsstelle-salzburg.html

WIFI
Vorbereitung auf die Befähigungsprüfung im Elektrotechnik
Meisterprüfung/Befähigungsprüfung

WIFI Salzburg
5020 Salzburg, Julius-Raab-Platz 2  
Tel.: +43 (0)662 / 88 88 -411
https://www.wifisalzburg.at

AUFBAULEHRGANG
für Berufstätige für Elektrotechnik & Informationstechnik

Höhere Technische Bundeslehr- und Versuchsanstalt Salzburg
5022 Salzburg, Itzlinger Hauptstr. 30  
Tel.: +43 (0)662 / 453 610 -0 

www.htl-salzburg.ac.at/

HÖHERE LEHRANSTALT

für Elektrotechnik - Energietechnik und industrielle Elektronik 
Berufsbildende höhere Schule (BHS)

Höhere Technische Bundeslehr- und Versuchsanstalt Salzburg
5022 Salzburg, Itzlinger Hauptstr. 30  
Tel.: +43 (0)662 / 453 610 -0
www.htl-salzburg.ac.atQ
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Einkommen  
Mindestgehalt für BerufseinsteigerInnen 
lt. typisch anwendbaren Kollektivverträ-
gen ab Euro 2130 bis 3170 brutto pro 
Monat. Je nach Ausbildungsniveau sind 
große Unterschiede beim Einstiegsgehalt 
möglich: Lehre von EUR 2130 bis EUR 
2490; Mittlere/Höhere Schulen von EUR 
2130 bis EUR 2490; Uni/FH/PH von 
EUR 2500 bis EUR 3170.
 
Selbstständigkeit
Freier Beruf:

  IngenieurkonsulentIn
  Patentanwalt/-anwältin

 
Reglementiertes Gewerbe: 

  Elektrotechnik
  Kommunikationselektronik
  MechatronikerIn für Maschinen-  

 und Fertigungstechnik,  
 MechatronikerIn für Elektronik,  
 Büro- und EDV-Systemtechnik,  
 MechatronikerIn für Elektroma- 
 schinenbau und Automatisierung,  
 MechatronikerIn für Medizingeräte- 
 technik (verbundenes Handwerk) 

Arbeitsumfeld
  Montageeinsätze

Weitere  
Berufsinfos
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Seit 1. September 2020 
gibt es die Möglich-
keit, die von der Bun-
desregierung konzi-

pierte aws Investitionsprämie 
zu beantragen. Förderfähig 
sind österreichische Unter-
nehmen, unabhängig von Grö-
ße und Branche. Die Anträge 
für Neuinvestitionen in das ab-
nutzbare Anlagevermögen 
müssen bis spätestens 28. Feb-
ruar 2021 bei der aws gestellt 
werden. Die aws Investitions-
prämie ist mit anderen Förde-
rungen (Land Salzburg, Oe-
MAG, uvm.) kombinierbar!

Was wird gefördert? Geför-
dert werden netzgekoppelte 
Photovoltaik-Anlagen auf Ge-
bäuden, mit oder ohne Strom-
speicher (Betriebsgebäude) 
oder Freiflächen, sowie die 
Nachrüstung von Stromspei-
chern bei bestehenden land-
wirtschaftlichen PV-Anlagen. 
Hinsichtlich der Größe der 
Anlagen gibt es keine Vorga-
ben oder Beschränkungen. 

Der Fördersatz beträgt rund 
14 % der Investitionskosten, 
geltend für Investitionen ab 
5.000 Euro netto, bis max. 50 
Mio. Euro netto (pro Unter-
nehmen).

Anträge. Eine Antragsstellung 
ist unter www.foerdermanager.
aws.at möglich. Für unsere 
Kunden übernehmen wir na-
türlich gerne die gesamte  
Förderabwicklung.  

Full-Service Anbieter. Als 
Full-Service Anbieter im Be-
reich Photovoltaik haben wir 
uns auf PV-Anlagen inklusive 
Energiemanagement speziali-
siert und können Ihnen durch 
unsere jahrzehntelange Erfah-
rung beste Beratung und ein 
Komplettpaket anbieten. Von 
der Planung, Förderabwick-
lung, bis hin zur Montage & 
Inbetriebnahme. Zusätzlich 
bieten wir die Beratung & Ins-
tallation eines Energiemanage-
mentsystems samt Monitoring 
und kostenloser App an. Das 

intelligente, individuell konfi-
gurierbare SMARTFOX Pro 
System optimiert den Eigen-
verbrauch Ihrer Photovoltaik-
anlage maßgeblich. SMART-
FOX Pro steuert Verbraucher 
wie Elektroautos, Sauna, Kli-
mageräte, Infrarotheizungen, 
Wärme- und Poolpumpen, so-
wie Boiler zur Warmwasserbe-
reitung vollautomatisch an. 

Ihre Vorteile: Der selbst 
produzierte Strom wird di-
rekt genutzt und die Be-
triebskosten sowie die Amor-
tisationszeit reduzieren sich 
erheblich. SMARTFOX stei-
gert Ihren Komfort durch die 
einfache Bedienbarkeit und 
übersichtliche Darstellung. 
Vereinbaren Sie jetzt einen 
unverbindlichen Ersttermin 
unter +43 (0)6458 20160-66. 
Photovoltaik wird auch Sie 
überzeugen! Auf unserer 
Website www.dafi.at finden 
Sie interessante Kalkulations-
beispiele - ein Blick lohnt 
sich!  A

N
ZE

IG
E 

FO
TO

S:
 D

A
FI

 G
M

BH

Unternehmensförderungen von  
Photovoltaik- & Speicheranlagen!
AWS INVESTITIONSPRÄMIE. Sichern Sie sich jetzt zusätzlich  
14% aws Investitionsprämie bei der Installation einer Photovoltaik-  
& Speicheranlage für Ihr Unternehmen!

KONTAKT 

DAfi GmbH
5531 Eben/Pongau
Tel.: 06458 / 20160 - 66
solar@dafi.at
www.dafi.at

Folgende Kosten werden bei  
der Förderung berücksichtigt:

n PV-Module
n Wechselrichter
n Aufständerungen,  
 Nachführsysteme  
 (sowohl ein- als  
 auch zweiachsig)
n Stromspeichereinheit
n  Schaltschrankumbau
n Blitzschutz

FÖRDERUNG
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Strom selbst produzieren statt teuer einkaufen!

Photovoltaik Aktion
Photovoltaikanlagen - so günstig wie nie. Nutzen Sie jetzt unsere  
attraktiven Paketpreise & sichern Sie sich die beste Förderung für 2021.

JETZTFörderungen sichern!

*Förderung Land Sbg.: lt. Förderrichtlinie 2020 (Anpassung möglich).  **Die AWS-Investitionsprämie muss bis spätestens 28.02.2021 beantragt werden. 
Gültig für Landwirte & Betriebe. Irrtümer, Druck- und Satzfehler vorbehalten.

Module / kWp

Fronius Wechselrichter

Installation & Montage

Inbetriebnahme & Förderbegleitung

SMARTFOX Pro Energiemanager

Batteriespeicher 8,3 kWh

OPTIONAL: Notstromfunktion

12 / 3,90 kWp

Starter PaketPhotovoltaik-Anlage inklusive Effizienz Paket Optimal Paket

14 / 4,55 kWp 16 / 5,20 kWp

€ 890,-

Pakete für Private & Landwirte

Optimal Paket

€ 11.998,-

Die optimale Lösung um 

 y Rund um die Uhr Solarenergie  
zur Verfügung zu haben

 y Ihre Stromrechnung erheblich zu  
reduzieren 

 y Warmwasser mit Überschussenergie 
aufzubereiten

kWp5,20

Effizienz Paket
Die effiziente Lösung um

 y Solarenergie tagsüber zur Verfügung  
zu haben

 y Ihre Stromrechnung zu reduzieren

 y Warmwasser mit Überschuss- 
energie aufzubereiten

Für Landwirte zusätzlich  
14 % AWS-Förderung!

4,55 kWp

Die intelligente Lösung um

 y Solarenergie tagsüber zur Verfügung  
zu haben 

 y Ihre Stromrechnung zu reduzieren

Starter Paket

3,90 kWp

solar@dafi.at  |  www.dafi.at

DAfi GmbH 
Niedernfritzerstraße 120 
5531 Eben im Pongau

€ 5.400,-  
gespart! 

€ 1.800,-  
gespart! 

€ 1.800,-  
gespart! 

Zusätzlich 

14 % AWS-

Investitions- 

förderung**

Wir suchen ab sofort (m/w/d):    Service- & Elektrotechniker +  Monteure  y   VOLLZEIT  y    
5-TAGE-WOCHE  y   JAHRESSTELLE!  y  TOP VERDIENST  y  Wir f reuen uns auf deine Bewerbung!

TOP JOBdafi.at/jobs

Gerne erstellen wir Ihnen ein unverbindliches Angebot.

Jetzt Aktionspreise sichern!

+43 (0)6458/20160-66
solar@dafi.at

Inkl. USt., Förderung vom Land Sbg.  i.H.v.   
€ 5.400,- bereits berücksichtigt*

Inkl. USt., Förderung vom Land Sbg.  i.H.v.   
€ 1.800,- bereits berücksichtigt*

Inkl. USt., Förderung vom Land Sbg. i.H.v.  
€ 1.800,- bereits berücksichtigt*

€ 5.490,-

€ 7.490,-



Spatenstich mit Frauenpower
FLACHAU. Startschuss für 27 neue Eigentumswohnungen  
in Flachau – ein Zeichen für Gleichberechtigung in der Baubranche.

Vor kurzem erfolgte der 
Spatenstich für das 
Wohnbauprojekt 

„Living Space Flachau“ mit 27 
Eigentumsobjekten in drei mo-
dernen Häusern. Dabei bot 
sich kein alltägliches Bild: Aus-

schließlich Damen griffen tat-
kräftig zum Spaten. „Die Bau-
branche wird oft als Männer-
domäne gesehen, doch in den 
Unternehmen, Architekturbü-
ros und Gemeinden sind viele 
hervorragende Frauen be-

schäftigt. Bei diesem Projekt 
wird das sichtbar“, so Landes-
rätin Andrea Klambauer. 
Neben Klambauer setzten 
sechs weitere Frauen von der 
Firmengruppe Leitgöb Wohn-
bau, der Baumeisterfirma Kai-
ser Bau und der Gemeinde 
Flachau ein starkes Zeichen für 
Chancengleichheit und ein 
zeitgemäßes Geschlechterver-
ständnis. „Wir wollen Frauen 
ermutigen, auch im Wohnbau, 
ob als Architektin, Projektpla-
nerin oder in einer anderen 
Funktion, tätig zu werden. Je-
des Projekt profitiert davon, 
wenn Männer und Frauen in 

leitenden Positionen vertreten 
sind. Mit diesem Wohnbau-
projekt in Flachau wird der 
gute Mix aus Miete und Eigen-
tum im Land Salzburg weiter 
ausgebaut“, betont Landesrätin 
Andrea Klambauer.

Große Nachfrage. Nicht zu-
letzt durch die herrliche Lage 
und die unterschiedlichen 
Wohnungstypen und -größen 
ist die Nachfrage für die Ob-
jekte aktuell hoch. „Ein Groß-
teil wurde bereits in kürzester  
Zeit verkauft“, so Isabella 
Nindl-Leitgöb von der Firmen-
gruppe Leitgöb Wohnbau.  

PON G AU- &  
ENNSTALB LICKE
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MUSIKHAUS LECHNER 
IN BISCHOFSHOFEN
Wir sind für Sie auch während der  Lockdown-Zeit erreichbar  
Tel. 06462 3518 oder raiffeisenstrasse@musik-lechner.com 
Telefonische Beratung - kontaktlose Reparaturannahme - kontaktlose 
Bestellungsübergabe - auf Wunsch Versand oder Zustellung möglich.FO
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REGIONALE SCHMANKERL | FONDUE | HUT-ESSEN
Warme Küche ab 11 Uhr
Prechtlstadl | Hofmark 1 | 5602 Wagrain

   +43 676 73 01 911
www.prechtlstadl.at
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#WIRFÜREUCH  
Höhenmeter für 
den guten Zweck
Im Jahr 2020 konnten über 1,5 Millionen Höhen- 
meter für den guten Zweck gesammelt werden.

Etwas für die Gesundheit 
tun, sportlich aktiv sein 
und dabei anderen Men-

schen helfen? Mit diesen Grund-
gedanken entwickelte sich bei 
einigen naturbegeisterten 
Freunden die Idee, bedürftige 
Familien, die unerwartet einen 
Schicksalsschlag erleiden muss-
ten, Hilfe anzubieten und diese 
durch Sammeln von Höhenme-
ter finanziell zu unterstützen. 
Bei der Umsetzung dieser Idee 
entstand im Herbst 2019 der ge-

meinnützige Verein „Alpin 
Team Austria“. Mittlerweile darf 
sich der Verein über 60 aktive 
Hobby-Bergsportler freuen, die 
beim Bergsteigen, Klettern, 
Klettersteig, Trailrunning, Ski-
touren, aber auch Wandern 
nicht nur etwas für Ihre Ge-
sundheit und Fitness tun, son-
dern auch fleißig Höhenmeter 
sammeln. So konnten allein im 
Jahr 2020 über 1,5 Millionen 
Höhenmeter für den guten 
Zweck gesammelt werden.  

Finanziert werden die Spenden 
durch Sponsoren, Spendengel-
dern und den Mitgliedsbeiträ-
gen. So konnten seit der Grün-
dung bereits vier heimischen Fa-
milien nach Schicksalsschlägen 
geholfen werden, wie zuletzt in 
Wagrain und Hüttschlag. Insge-
samt konnte der Verein € 3.675.- 
im vergangenen Jahr spenden. 
An dieser Stelle gebührt auch 
ein großes Dankeschön an die 
Firmen, die die Umsetzung 
maßgeblich unterstützen. Für 

das heurige Jahr sind wir bereits 
fest am Höhenmeter sammeln 
und wir setzen uns zum Ziel, 
mehr Reichweite zu erlangen, 
um so künftig noch mehr  
bedürftige Familien, ganz nach 
dem Motto #WIRFÜREUCH, 
finanziell unterstützen zu kön-
nen. Um unser Ziel umzusetzen, 
freuen wir uns auf neue Sponso-
ren und Spenden. Infos unter 
www.alpinteamaustria.at,  
office@alpinteamaustria.at oder 
auf Instagram & Facebook.  FO
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Donnerstag Ruhetag!
Der Lausbua      Brunnbauerngasse  3      5541 Altenmarkt

Tel.: 0664 / 994 633 41        info@der-lausbua.at      www.der-lausbua.at



Weekend: Marika, du 
bist dieses Jahr 
Waldkönigin in 

Altenmarkt geworden. Viel-
leicht stellst du dich und 
deinen Werdegang kurz 
vor?
Marika: Ich bin 41 Jahre 
jung, wohne zurzeit mit 
meinem Mann und unse-
rem Hund in Radstadt. Ich 
war immer schon kreativ 
veranlagt, was ich bereits in 
meiner Lehre als Kondito-
rin mit einer Goldmedaille 
unter Beweis stellen konn-
te. Es wurde mir jedoch 
schnell klar, dass dies beruf-
lich noch nicht meine Er-
füllung war, somit versuch-
te ich mich in den unter-
schiedlichsten Bereichen 
wieder zu finden. Doch 
nicht immer ist die Zeit 
perfekt, um künstlerisch tä-

tig zu sein. Somit ruhte 
meine künstlerische Ader 
für ein ganzes Jahrzehnt. 
Als jedoch mein Bruder 
sein Tattoostudio „Farb-
werk“ eröffnete und ich von 
Anfang an mitwirkte, ent-
deckte ich meine Leiden-
schaft für die Kunst wieder. 
Motive, Farben, verschiede-
ne Stilrichtungen und auch 
die Leidenschaft fürs Täto-
wieren traten nun in den 
Vordergrund. Da wir im 
Team gemeinsam Motive 
erstellten und auch private 
Malabende veranstalteten 
traute ich mich dadurch 
immer mehr an Pinsel und 
Leinwand heran. Hier ent-
standen bereits meine ers-
ten Kunstwerke. Auch die 
Neugier zur Tätowierma-
schine wurde immer grö-
ßer, bis ich dann schließlich 

selbst die Nadel in die Hand 
nahm. Unter den Fittichen 
von Tattoomeister Hans O. 
lernte ich nach und nach 

den präzisen Strich und die 
ruhige Führung der Maschi-
ne. Ich fand Gefallen daran, 
meine Kunst zu verewigen. 

Starke Frauen  
geben nicht auf… 
SIE HEULEN KURZ UND MALEN DANN WEITER…  Marika Deisl´s (geb. Oswald) Weg  
vom Zeichnen & Malen zum Tätowieren und wieder zurück. Leidenschaft, Hobby und Passion.
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weekend: Wie ging es dann mit dem  
Tätowieren weiter?
Marika: Drei Jahre später verließ ich das 
Studio aus privaten Gründen. Danach 
folgten Hochzeit, Umzug und Hund 
„Mira“. Zeitgleich begann ich die Tat-
tooausbildung in Salzburg. Diese habe 
ich im Jahr 2016 mit ausgezeichneten 
Erfolg abgeschlossen. Doch mein 
Traum in die Selbstständigkeit als Tat-
tooartistin wurde mir leider aus ge-
sundheitlichen Gründen verwehrt. Ich 
erkrankte zwei Mal an Borreliose und 

die Spätfolgen machten ein tätowieren 
unmöglich. Da meine Hand in Mittlei-
denschaft gezogen wurde, habe ich die 
Maschine wieder gegen den Pinsel ge-
tauscht. Um meinen Lebensunterhalt 
zu bestreiten, fing ich als Lagermitar-
beiterin an. Es stellte sich heraus, dass 
ich in einem super Betrieb, mit tollem 
Team gelandet bin und ich durch die 
geregelten Arbeitszeiten auch noch ge-
nügend Freizeit finde, um mich meiner 
neuen und alten Leidenschaft der Ma-
lerei zu widmen.

INTERVIEW

 
Experimentieren Sie mit der Gewissheit, 
dass all unsere Acryl-Produkte einzigartig 
miteinander mischbar sind.
Mischen Sie feinste Tubenfarbe von  
Lefranc Bourgoise Paris Acrylique, Liqui-
tex Heavy Body, Spray Paint und INK! 
Acryltusche oder arbeiten Sie nass in 
nass mit verschiedenen Medien.
Für moderne oder experimentelle An-
wendungen schaffen diese Acryl-Produk-
te eine Vielzahl an Ausdrucksmöglichkei-
ten und unendliche Effekte. 
Viel Spaß beim Ausprobieren!

 
 

 
Nutzen Sie die Chance auf 

-20% im Februar 2021 
auf lagernde Leinwände und  

Künstler-Acrylfarben

Sonja Ramsauer, FARBEN STEGER 
„Um deine Kreativität ausleben zu 

können sind hochpigmentierte  
Acrylfarben und das richtige Zubehör 

ein Must-have.“

EXPERTEN

TIPP
Künstlerangebote 
bei Farben Steger

Wir freuen uns über ihr LIKE!
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weekend: Was bedeutet dir die 
Malerei?
Marika: Malen bedeutet für 
mich Freiheit, meine Gedan-
ken abzuschalten, es wirkt be-
freiend und es macht mir rich-
tig viel Spaß mich dabei auszu-
toben. Dabei versinke ich in 
meine eigene kleine bunte 
Welt. Dies versuche ich auch 
bei all meinen Bildern zu ver-
mitteln. Übers Malen Gefühle 
auszudrücken, die bei anderen 
dann auch noch ankommen, 
ist für mich die größte Art der 
Kunst.

weekend: In welcher Stilrich-
tung arbeitest du und mit 
welchen Techniken?
Marika: Ich verfolge dabei 
nicht nur eine Stilrichtung 
oder eine gewisse Technik, ich 
male was mir gefällt und hier 
ist von Tiermotiven bis hin zu 
Streetartstyle alles dabei. Ich 
male mit und auf verschiede-
nen Materialen wie Holz, 
Kunstleder, Platten, Steinen 
und Leinwänden und bevorzu-
ge Acryl, Ich verwende aber 

auch Kreide, Kohle und der-
gleichen. Meine Vielfalt spie-
gelt sich in all meinen Werken 
wider. Ich liebe es neue Dinge 
auszuprobieren und versuche 
mich ständig neu zu erfinden.

weekend: Was machst du mit 
deinen Werken? Kannst du 
sie auch wo ausstellen?
Marika: Einige meiner Bilder 
haben bereits ihren Platz bei so 
manch neuen Besitzern gefun-
den. Da ich noch am Anfang 

meiner künstlerischen Karrie-
re stehe, ist meine Freude 
umso größer, dass ich bereits 
einige meiner Kunstwerke an 
verschiedenen Orten präsen-
tieren durfte. Leider wurden 
heuer viele Ausstellungen und 
Vernissagen aufgrund der ak-
tuellen Lage abgesagt. Nun bin 
ich auf der Suche nach geeig-
neten Plätzen, um meine Bil-
der weiterhin auszustellen. 
Das Thema Social Media habe 
ich zwar aufgegriffen, jedoch 
kann ich mich nur schwer da-
mit identifizieren. Es fehlt mir 
dabei die persönliche Ebene, 
denn ein Bild erzählt eine Ge-
schichte durch Struktur, For-
men, Farben, Oberflächen, 
Pinselstriche und Materialien. 

INFOS
Marika Deisl
Mobil: 0664 / 5015007
marikaoswald7@gmail.com
Facebook:  
Marika Deisl-Oswald
Instagram:  
@marikaos_deisl
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INTERVIEW

Das alles kann ein Foto vom 
Bild nicht vermitteln. Deshalb 
hoffe ich, mit meinem Artikel 
kunstliebende Menschen an-
zusprechen, die mir vielleicht 
die Gelegenheit für freie Flä-
chen zur Verfügung stellen, 
um neue Kontakte zu knüpfen 
und Auftragsarbeiten zu erhal-
ten.

weekend: Hast du noch ab-
schließende Worte?
Marika: Durch den Sieg zur 
Waldkönigin 2020 und die da-
durch entstandene Gelegen-

heit, durfte ich mich als Künst-
lerin heute hier präsentieren 
und möchte mich deshalb 
noch einmal beim TVB Alten-
markt/Zauchensee bedanken. 
An dieser Stelle möchte ich 
aber auch ein großes Danke an 
Hans O. vom Farbwerk Tattoo, 
E.&H. Holzer von „The Heat 
Company“, H. Leikermoser 
vom Hotel Hubertushof, W. 
Gruber von Messermanufak-
tur Gruber und P. Schär, mei-
nen Tattoo Lehrer in Salzburg 
richten, für die Unterstützung 
und Zusammenarbeit.   

Untere Marktstraße 5  5541 Altenmarkt  Tel. 0664 / 169 00 71
sonnenstudio5541@aon.at  sonnen-fitnessstudio-altenmarkt.jimdo.com
www.facebook.com/SonnenstudioQuehenberger

Jetzt Bonuskarte 
sichern!

Stärkung des  

Immunsystems  

durch Vitamin D 

Glückshormone 

durch Endorphin-  

& Serotoninbildung
 

Entspannnen  

& abschalten
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Weekend: Vielleicht 
stellt ihr euch kurz 
vor. Wer seid ihr, 

wie habt ihr euch gefunden 
und wie seid ihr zu eurem 
Stil gekommen? 
Wolfgang: Wir, also Wolfgang 
Posch und Thomas Mulitzer, 
haben die Band 2013 als Akus-
tikduo gegründet. 2016 ist un-
ser Drummer Bernhard Breid-
ler zu uns gestoßen, seitdem 
sind wir zu dritt unterwegs. 
Wir haben alle davor schon in 
verschiedenen Bands gespielt 
und haben sofort gemerkt, 
dass wir drei super harmonie-
ren. Während wir zu zweit 
eher kleinere Auftritte bestrit-
ten haben, werden wir heute 
auch für Festivals, größere 

Kulturevents und Kuriositäten 
wie Punkrock-Hochzeiten ge-
bucht. Stilistisch orientieren 

wir uns an Genres wie Pun-
krock und Ska und kombinie-
ren diese mit vielfältigen Ein-

flüssen von Austropop bis Hip- 
hop oder Gstanzl. So kann je-
der von uns seine persönli-
chen Vorlieben in die Band 
einbringen.

weekend: Demnächst er-
scheint euer drittes Album. 
Hat euch dafür die Coro-
na-Zeit in die Hände ge-
spielt und habt ihr die Zeit 
gut nutzen können?
Bernhard: Der erste Lockdown 
hat die Aufnahmen für 
„Mundartpunk Forever“ ver-
zögert, da wir nicht wie ge-
plant nach Bayern ins Studio 
fahren konnten. Das gab uns 
die Möglichkeit, an einigen 
Songs nochmals zu feilen, was 
manche Lieder durchaus po-
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Glue Crew 
Mundartpunk Forever  
NEUES ALBUM.  Die Pongauer Band GLUE CREW hat in der Coronazeit ihr drittes Album  
aufgenommen. Dabei beweist sie einen ironischen Blick auf das Musikerleben und behandelt  
Themen wie Humor im Alltag oder toxische Männlichkeit. „Mundartpunk Forever“ erscheint am 
26.2.2021 bei dem Linzer Plattenlabel Sbäm Records.
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sitiv beeinflusst hat. Um ehrlich zu sein, 
fehlt uns der direkte Kontakt zum Publi-
kum sehr. Das Zurückziehen in den El-
fenbeinturm hat schon auch was und wir 
konnten an liegengelassenen Ideen arbei-
ten. Wir sehnen uns aber danach, die 
Songs live zu präsentieren, um zu schau-
en, wie sie ankommen.  

weekend: Ihr beschreibt euren Stil als 
Mundartpunk. Was genau darf man 
sich darunter vorstellen? 
Thomas: Wir mischen die teils flotten 
Rhythmen des Punk mit Texten in der 
Sprache, in der wir denken, reden und füh-
len. Das macht das ganze authentischer 
und nahbarer als englischsprachige Num-
mern. Dialekt hat eine ganz eigene Klang-
farbe und Rhythmik, damit können wir 
unsere Gedanken und Gefühle am besten 
ausdrücken. Hinzu kommt die Punk-Atti-
tüde, was heißt, dass man sein Instrument 
nicht unbedingt perfekt beherrschen 
muss, um etwas hervorzubringen, das in 
einem schlummert. Uns geht es nicht so 

sehr um musikalische Virtuosität, sondern 
um die Leidenschaft, die mitschwingt, um 
die Inhalte und die Freude am Musikma-
chen. 

weekend: Welche Themen greift ihr in 
euren Liedern auf? 
Wolfgang: Thematisch haben wir auch auf 
dem neuen Album eine große Bandbreite, 
die von der verlorenen Liebe über paro-
distische Texte mit Augenzwinkern bis 
hin zu ernsteren politischen Themen 
reicht. Die erste Single „Manda“ setzt sich 
etwa kritisch mit toxischer Männlichkeit 
auseinander. In „Mundartpunk Forever“ 
und „Geniale Dilettanten“ behandeln wir 
das Leben als Musiker und in „Zweite 
Kassa bitte“ humorvoll die Situation in 
überfüllten Supermärkten. Für unseren 
„Sommerhit“ konnten wir Gastmusiker 
wie Blechbläser der Flachgauer Band 
Rondstoa und den Salzburger Rapper 
Amun Mcee gewinnen, wodurch wir un-
ser Soundspektrum nochmals erweitern 
konnten. 

INTERVIEW

ennspark 1
5541 altenmarkt
+43 6452 7322

office@herzgsell.at
www.herzgsell.at

unsere steine
erzählen geschichten

für orte mit bedeutung

BAD
WOHNEN

KÜCHE
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weekend: Wie lief die Produk-
tion in Pandemie-Zeiten ab? 
Wart ihr da eingeschränkt 
oder vor besondere Heraus-
forderungen gestellt?  
Thomas: Auf die Pre-Produc-
tion hatte es einen großen 
Einfluss. Da wir uns nicht im 
Proberaum treffen konnten, 
waren wir auf den digitalen 
Austausch miteinander an-
gewiesen. Wir haben unsere 
Home-Studios etwas aufge-
stockt und uns des öfteren 
Songspuren hin- und herge-
schickt. Dabei konnten wir 
auch technisch über uns hin-
auswachsen. Vor allem unser 
Schlagzeuger Bernhard hat 
sich ziemlich in das 
Drum-Programming vertieft, 
was die Vorbereitung unge-
mein erleichtert hat. Im 
Sommer fanden dann die 
Aufnahmen im Studio Sui-
seidl in der Nähe von Rosen-
heim statt, wo wir auch 
schon unser voriges Album 
„Straight Outta Pongau“ pro-
duziert haben. Da haben wir 
eine eigene Wohnung zur 
Verfügung und konnten uns 
ungestört unserem Album 
widmen. Untertags haben 
wir am Sound getüftelt und 
an den Songs gearbeitet, 
abends haben wir gegrillt 
oder sind zu einem nahe ge-
legenen Badesee gefahren. 
Die Gastmusiker haben wir 
im Nachhinein in Salzburg 
aufgenommen, gemischt 

wurde das Ganze von Philip 
Seidl und gemastert von 
Martin Scheer.  

weekend: Künstler sind von 
der Pandemie ja auch beson-
ders betroffen. Wie sieht es 
da bei euch aus?  
Wolfgang: Das Performen auf 
der Bühne sowie das gemein-
same Feiern und Quatschen 
danach geht uns seelisch 
schon wirklich ab und auch 
finanziell hat es uns etwas 
getroffen. Wenn Gagen und 
der Merchandise-Verkauf 
wegfallen, müssen wir die 
Studiokosten natürlich zum 
Teil privat stemmen, darum 
sind wir über jede Bestellung 
in unserem Onlineshop froh. 
Auch sehen wir mit großem 

Bedauern, dass einige Loka-
le, in denen wir Konzerte ge-
spielt haben, schon angekün-
digt haben, dass sie gar nicht 
mehr aufsperren werden. 
Das heißt, dass es auch nach 
Corona spannend bleibt. 
Wichtig ist aber, den Kopf 
nicht hängen zu lassen, denn 
frei nach Hölderlin, „wo aber 
Gefahr ist, wächst das Ret-
tende auch“, etwa unser neu-
es Album.    

weekend: Welche Erfolge 
konntet ihr bereits feiern? 
Wo wart ihr zu sehen?
Bernhard: Wahre Highlights 
waren für uns in den letzten 
Jahren Konzerte mit Bands, 
mit deren Musik wir aufge-
wachsen sind. So haben wir 

zum Beispiel mit Millenco-
lin, The Bouncing Souls 
oder Joey Cape von Lagwa-
gon gespielt. Stolz sind wir 
natürlich auch auf unsere 
Alben, die wir bisher aufge-
nommen haben. Dazu ka-
men Radio- und Fernseh- 
auftritte wie kurz vor dem 
Lockdown bei „Guten Mor-
gen Österreich“. Der Plat-
tenvertrag mit Sbäm Re-
cords 2019 war natürlich 
auch ein wichtiger Meilen-
stein, der uns einiges er-
möglicht hat. Darüber hin-
aus ist unsere größte Freu-
de, wenn sich Menschen mit 
unseren Songs auseinander-
setzen, nach einem Konzert 
mit uns quatschen oder er-
zählen, dass unsere Musik 
auch bei ihren Eltern oder 
Großeltern gut ankommt. 
Dank der Mundarttexte er-
reichen wir oft eine ganz an-
dere Zielgruppe, somit fin-
den auch Leute Gefallen an 
Mundartpunk, die sonst 
vielleicht eher Pop oder 
Austropop hören. 

weekend: Welche Pläne 
habt ihr für das kommen-
de Jahr? Könnt ihr schon 
Auftritte, Touren und der-
gleichen planen?
Thomas: Wir möchten wie-
der live spielen, in welcher 
Form auch immer. Eine 
Planbarkeit bleibt klarer-
weise schwierig, aber das 

INT E RVI E W

GLUE CREW – MUNDARTPUNK FOREVER
Die Pongauer Band GLUE CREW hat in der Coronazeit ihr drittes Album aufgenommen. Da-
bei beweist sie einen ironischen Blick auf das Musikerleben und behandelt Themen wie Hu-
mor im Alltag oder toxische Männlichkeit. „Mundartpunk Forever“ erscheint am 26.2.2021 
bei dem Linzer Plattenlabel Sbäm Records. Die GLUE CREW schreibt Lieder mit Texten im 
Pongauer Dialekt. Dabei mischen sie Einflüsse aus verschiedenen musikalischen Genres 
wie Punkrock, Ska und Austropop und kreieren daraus ihren eigenen Stil: Mundartpunk. 
Auf ihrem neuen Album präsentieren Thomas Mulitzer aus Goldegg, Wolfgang Posch aus 
St. Veit und Bernhard Breidler aus Wagrain zehn vielseitige Songs, mal mit verzerrter, 
mal mit akustischer Gitarre, mal humorvoll und mal nachdenklich.
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Booking läuft trotzdem auf 
Hochtouren. Mehr wie ab-
gesagt kann ein Gig ja nicht 
werden. Unsere anstehen-
den Konzerte gibt es auf un-
serer Website zu finden. 
Beispielsweise spielen wir 
am 16.04.2021 mit Heck-
spoiler im Rockhouse Salz-
burg und am 30.07.2021 am 
legendären SBÄM-Fest in 

der Tabakfabrik Linz, zwei 
Auftritte, auf die wir uns be-
sonders freuen. Während 
wir warten, bis es wieder 
losgeht, schreiben wir be-
ständig neue Songs, sodass 
auch genug Stoff für zu-
künftige Alben gesichert ist.

weekend: Wie und wo ver-
treibt ihr euer neues Al-

bum? Wo kann man es er-
werben?  
Wolfgang: „Mundartpunk 
Forever“ wird als CD, farbi-
ge Schallplatte inklusive 
Download-Code und online 
auf allen gängigen Strea-
mingdiensten erscheinen. In 
unserem Onlineshop auf 
www.gluecrew.at kann das 
Album schon jetzt vorbe-

stellt werden, außerdem ist 
es direkt über die Bandmit-
glieder oder bei Konzerten 
sowie in ausgewählten Ge-
schäften und im Versand-
handel erhältlich. Wer also 
gerne wissen will wie Mund-
artpunk klingt, kann in un-
serem Onlineshop vor-
beischauen und sich selbst 
überzeugen.   

INTERVIEW
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ANDREAS BOLDT DI(FH)
FOTOGRAFIE, GRAFIK & DESIGN

+43(0)660 /  770 11  36
INFO@ANDREASBOLDT.COM

W W W. A N D R E A S B O L D T. C O M

KREATIVTAG  
FLATRATE 

Für alle, die  gerne  
öfter shooten wollen!

Infos dazu auf Anfrage
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Der Haussperling 
(Spatz) wird Ös-
terreichs häu-
figster Winter-

vogel, gefolgt von Feldsper-
ling und Kohlmeise. Auf 
Platz vier ein Wintergast 
aus dem Nordosten Euro-
pas, der Erlenzeisig. Dieses 
erste Zwischenergebnis lie-
ferten bereits über 14.400 
Teilnehmer, die ihre Beob-
achtungen online an die 
Vogelschutzorganisation 
BirdLife meldeten. Das 
Endergebnis der „Stunde 
der Wintervögel 2021“ er-
folgt nach Auswertung al-
ler Meldungen (Einsende-
schluss war am 18. Jänner 
2021).

Trendprognose. Die 
Trendprognose sagt vor-

her: Im zwölften Jahr der 
Wintervogelzählung wird 
der Haussperling auf Platz 
1 fliegen und damit zum 
häufigsten Wintervogel 
Österreichs. Er verweist 

den Vorjahressieger Kohl-
meise auf Platz 3. Zweit-
häufigster Wintervogel in 
Österreichs Gärten wird 
der Feldsperling. Insge-
samt zeichnet sich eine Re-

kordteilnahme ab bei 
gleichzeitig weniger Vö-
geln in den Gärten.

Rekordteilnahme. Re-
kordteilnahme zeigt Aus-
bleiben der Vögel im Gar-
ten. „Der Lockdown dürfte 
den Menschen mehr Gele-
genheit geben, die Natur 
vor der eigenen Haustür zu 
entdecken“, vermeldet Gá-
bor Wichmann von der 
Vogelschutzorganisation 
BirdLife Österreich. Fast 
doppelt so viele Naturbe-
geisterte als im Vorjahr 
meldeten bis zum jetzigen 
Zeitpunkt ihre Zählergeb-
nisse. Ein erstes Zwischen-
fazit zeigt, dass die Ge-
samtanzahl aller beobach-
teten Vögel bei der diesjäh-
rigen Zählung von 8. bis 

Die Stunde der  
Wintervögel hat geschlagen
BIRDLIFE.  Im zwölften Jahr der Wintervogelzählung zeichnet sich eine Rekordteilnahme ab,  
doppelt so viele Meldungen gingen bisher bei der Vogelschutzorganisation BirdLife Österreich ein. 
Es wurden jedoch weniger Vögel pro Garten als je zuvor beobachtet, besonders Meisen blieben dem 
Futterhaus fern. 
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10. Jänner allerdings zu-
rückgegangen ist. Im öster-
reichischen Durchschnitt 
besuchen mit rund 29 Vö-
geln pro Garten nochmals 
etwas weniger als im Vor-
jahr die heimischen Gärten. 
Die milden Winter mit stei-
genden Temperaturen und 
deutlich wenigeren Eis- und 
Frosttagen in unserem Land 
dürften das Auftreten der 
heimischen Vögel am Fut-
terhaus stark beeinflussen. 
„Auch, wenn in den Südal-
pen wie in Kärnten inzwi-
schen einiges an Schnee 
liegt, finden die meisten Vö-
gel in der freien Landschaft 

und in den Wäldern ausrei-
chend Nahrung. Der Drang 
der Samenfresser zu den 
Futterstellen in den Siedlun-
gen hält sich in Grenzen, die 
Vögel bleiben aus“, erklärt 
Gábor Wichmann das Aus-
bleiben der Vögel im Gar-
ten. Die hohe Verfügbarkeit 
an Baumsamen ließ die sa-
menfressenden Meisen, 
Kleiber und Buntspechte in 
den Wäldern verweilen. 
Auffällig ist das österreich-
weite massive Auftreten der 
Erlenzeisige bei den Futter-
häusern. Dies ist zusätzlich 
zu unseren heimischen Er-
lenzeisigen auf den Zugzug 

von Wintergästen aus dem 
Norden und Nordosteuropa 
zurückzuführen. „Genaue-
res wissen wir nach Eingang 
aller Meldungen und der 
Auswertung der Ergebnisse. 
Einsendeschluss der Ergeb-

nisfolder war am 18. Jänner 
2021“, so Wichmann. Der 
jeweils aktuelle Stand der 
gemeldeten Beobachtungen 
ist in Echtzeit nachzulesen 
unter: www.stunde-der- 
wintervoegel.at        

Blaumeise.

SERIE

Erlenzeisig.

Buntspecht.

Untere Marktstraße 40 • 5541 Altenmarkt 
T +43 (0) 6452 5552 • www.m-studio.at

M-Studio Reiter

Innenarchitektur

Möbelstudio mit 850m²

Tischlerei
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W eekend: Mit Jah-
resbeginn haben 
Sie die Geschäfts-

führung des TVB Radstadt 
übernommen. Wird es eine 
Übergangszeit mit Peter 
Krismer geben? 
Christian Koblinger: Ja, es gibt 
eine Übergangszeit. Diese 
hat aber bereits vor der 
Übergabe der Geschäftslei-
tung begonnen. Bei einer sol-
chen Übergabe kann sehr viel 
Wissen verloren gehen, wenn 
sie zu schnell passiert. Daher 
haben wir uns dazu entschie-
den, den Übergang möglichst 
sanft zu gestalten. Peter Kris-
mer bleibt uns bis zu seiner 
Pensionierung noch in der 
Verwaltung und in beraten-
der Tätigkeit erhalten. Da-
durch können wir, nach wie 
vor, von seinen über 30 Jah-
ren Erfahrung als Tourismus-
direktor in Radstadt profitie-
ren. Generell ist das Arbeits-
umfeld in Radstadt ein sehr 
positives. Wir sind nur ein 

kleines Team, aber trotzdem 
sehr schlagkräftig. Diesen 
Umstand führe ich auf die 
Fähigkeiten und die außeror-
dentliche Motivation zurück, 
die jede Mitarbeiterin und je-
der Mitarbeiter mitbringt.

weekend: Wie war ihr bisheri-
ger Werdegang und welche 
Erfahrungen können Sie in 
ihre jetzige Tätigkeit mit 
einbringen?  
Christian Koblinger: Nun, ich 
bin in Radstadt geboren und 
aufgewachsen, das ist schon 
eine ganz gute Grundlage. 
Ich habe in der Gewürzmüh-
le in Radstadt eine Lehre 
zum Koch absolviert, bevor 
ich einige Saisonen in Zau-
chensee als Koch arbeitete. 
Anschließend war ich über 
zehn Jahre beim Pongauer 
Vorzeigebetrieb Atomic in 
Altenmarkt beschäftigt, be-
vor ich diese Stelle für mein 
Studium aufgab. Ich studier-
te an der Fachhochschule 

Generationenwechsel  
in Radstadt
NEUE GESCHÄFTSFÜHRUNG. Der langjährige Tourismusdirektor Peter Krismer, der die 
Geschicke des Tourismusverbandes seit 1988 mit viel Herzblut leitete, zog sich mit dem 
auslaufenden Jahr 2020 von der Geschäftsleitung zurück. Die Geschäftsführung hat mit 
01.01.2021 der gebürtige Radstädter Christian Koblinger übernommen.

INT E RVI E W

ZUR PERSON
Christian Koblinger, absolvierte  
die FH Salzburg im Fachbereich 
„Innovation & Management im  
Tourismus“ und war viele Jahre  
bei Atomic in Altenmarkt und im 
Tourismusverband Goldegg tätig.
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Salzburg im Fachbereich „In-
novation und Management 
im Tourismus“. Während 
meines Studiums arbeitete 
ich zuerst im Hotel Alpi-
na****s im Alpendorf in St. 
Johann, bevor ich in Goldegg 
das Marketing für den Tou-
rismusverband übernahm. 
Ich denke, ich kann aus all 
meinen beruflichen Erfah-
rungen etwas in meine neue 
Tätigkeit einbringen und 
freue mich sehr auf die Her-
ausforderung. 

weekend: Wie sehen sie die 
Zukunft von Radstadt und 
wie werden Sie die Gemein-
de positionieren?  
Christian Koblinger: Ich sehe 
den Tourismus aktuell gene-
rell an einem Scheideweg. Die 
Coronakrise führt uns vor Au-
gen, wie fragil das Konstrukt 
des internationalen Touris-
mus ist. Haben wir 2019 noch 
über Overtourism diskutiert, 
geht es aktuell für viele öster-
reichische Tourismusbetriebe 
ums nackte Überleben. Aber 

weder der eine noch der ande-
re Zustand sind wünschens-
wert. Meine Vision ist ein 
wirtschaftlich, sozial und öko-
logisch nachhaltiger Touris-
mus. Dafür ist ein hohes Maß 
an Regionalität erforderlich. 
Genau diese Regionalität wer-
den die Gäste von Morgen zu 
schätzen wissen und genau 
diese Regionalität wird den 
heimischen Betrieben durch 
die Krise helfen. 

weekend: Gibt es bereits neue 
Projekte und Ziele, die in 
der Planung sind?  
Christian Koblinger: Ja, natür-
lich gibt es neue Ziele und 
Projekte an denen wir aktuell 

schon arbeiten. Allerdings 
sind die Projekte noch nicht 
so weit fortgeschritten, um in 
den Medien darüber sprechen 
zu können. Da bitte ich Sie um 
Verständnis. 

weekend: Welche Pläne wer-
den für das frisch angebro-
chene Jahr 2021 verfolgt?  
Christian Koblinger: Zu aller-
erst heißt es, die Schäden die 
durch die Coronakrise ent-

standen sind und weiterhin 
entstehen zu minimieren. Ak-
tuell sieht es so aus, als ob die 
Wintersaison 2020/2021 mög-
licherweise als Totalausfall 
verbucht werden muss. Das ist 

schrecklich für unsere Betrie-
be und hat natürlich auch un-
mittelbare Auswirkungen auf 
den Tourismusverband. Wir 
hoffen, dass wir in der Som-
mersaison wieder weitgehend 
ohne Einschränkungen arbei-
ten können und unseren Gäs-
ten einen unbeschwerten Ur-
laub anbieten können. Dafür 
laufen auch bereits die Vorbe-
reitungen. Im kommenden 
Sommer ist es so wichtig, wie 
schon lange nicht mehr, die 
Budgets für Produktentwick-
lung und Marketing klug ein-
zusetzen, um den Betrieben 
die bestmögliche Sommersai-
son zu ermöglichen. Im kom-
menden Sommer muss der 
Grundstein für die Erholung 
der Branche und für nachhal-
tigen Erfolg im internationa-
len Wettbewerb gelegt wer-
den. Genau das ist unsere He-
rangehensweise – wir legen 
die nächsten Monate nicht als 
Sprint an, sondern als die ers-
ten paar Meter eines Mara-
thons, den wir am Ende ge-
winnen wollen.  V

„Meine Vision ist ein wirtschaftlich, 
sozial und ökologisch nachhaltiger 

Tourismus. Dafür ist ein hohes Maß an 
Regionalität erforderlich.“

 

Christian Koblinger, Geschäftsleitung TVB Radstadt

„Mit 01.01.2021 hat Peter Krismer die  
Geschäftsleitung des Tourismusver- 
bandes Radstadt an mich übergeben.  

Es freut uns sehr, dass er dem TVB bis  
zu seiner Pensionierung in der  

Verwaltung, sowie in einer beratenden  
Tätigkeit erhalten bleibt. “

 

Christian Koblinger, Geschäftsleitung TVB Radstadt
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Immer schön  
geschmeidig bleiben  
WER RASTET, DER ROSTET. Das gilt besonders für unsere Gelenke und unsere  
Ganzkörperflexibilität. Dabei ist es gar nicht so schwer, fit und beweglich zu bleiben.  
Von Andreas Viehhauser, Functional Fitness Mitterberghütten

Mal eben ein 
Glas von wei-
ter oben aus 
dem Schrank 

holen. In die tiefe Kniebeu-
ge gehen, um etwas aufzu-
heben. Schnellen Schrittes 
zum Einkaufen huschen. 
Mit den Kindern am Boden 
herumturnen. Oder in Yo-
ga-Positionen Entspannung 
herbeiatmen. Für all das 
brauchen wir eine gute Be-
weglichkeit unserer Gelen-
ke. Und diese ist ganz und 
gar nicht selbstverständlich. 
Hier regiert nämlich – wie 
bei unseren Muskeln – das 
Motto „Use it or lose it“. 
Und verlieren wollen wir 
unsere individuelle, natur-
gegebene Beweglichkeit 

doch auf gar keinen Fall, 
oder?

Hängen und   
Hocken hilft. Wer regel-
mäßig in die tiefe Hocke 
geht und sich ab und zu an 

der Sprossenwand oder  
im Fitnessstudio an die 
Stange hängt bleibt beweg-
lich und geschmeidig. Es 
entlastet die Wirbelsäule 
und sorgt für ein Wohlge-
fühl danach.

Recken und strecken 
wie eine Katze. Also lie-
ber nichts wie ran an die 
Mobilitätsübungen, die un-
sere Gelenke herrlich ge-
schmeidig halten. Strecken 
und dehnen, Schultern, 

Weitere Infos unter: www.functional-fit.at
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SERIE
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Hüften, Hand- und Sprung-
gelenke kreisen lassen, Fin-
ger und Zehen durchbewe-
gen. Und das am besten so 
regelmäßig wie möglich, ob 
morgens zu Hause als Ritu-
al wie das Zähneputzen, 
zwischendurch ein paar 
kleine Übungen im Büro 
oder abends vor dem Schla-
fengehen.

Aufstehen hilft. Der Top-
Tipp ist außerdem ein einfa-
cher: Regelmäßig aufstehen. 
Sitzen tut unserem Körper 
nämlich so gar nicht gut. 
Umso wichtiger, dass wir 
unseren Allerwertesten be-
wusst immer wieder vom 
Stuhl erheben, am besten 
alle 45 Minuten. Wir wollen 
ja nicht einrosten, stimmt’s?

Sportskanonen   
aufgepasst. Aber nicht nur 
für den Alltag ist es wichtig, 
dass wir unsere Gelenke fit 
und beweglich halten, auch 
beim Sport haben wir mehr 
davon, wenn wir Mobility-
Übungen nicht außer Acht 
lassen. Sie sorgen dafür, dass 
unser Gehirn alle Bewegun-
gen besser steuern und kon-

trollieren kann, beugen Ver-
letzungen vor und steigern 
unsere sportliche Leistungs-
fähigkeit. Viele Yoga-Stile 
sind dafür übrigens auch 
hervorragend geeignet. Fest 
steht: Fit und geschmeidig 
bleiben lohnt sich also, weil 
es sich einfach auch besser 
anfühlt.    

Wir leben Versicherung.
Kompetente Beratung für jegliche  
Versicherungsangelegenheiten.

VERTRAUEN
KOMPETENZ 
VERLÄSSLICHKEIT

Hauptstr. 41/3 • 5600 St. Johann i.Pg.
Tel.: +43 (0) 6412 / 4224 • office@teamriegler.at

WWW.TEAMRIEGLER.AT

Seit 30 Jahren



Die Bürgermeis-
ter der Ge-
meinden Groß-
arl und Hütt-

schlag, Johann Rohrmo-
ser und Hans Toferer sind 
die Obleute des Vereins, 
Geschäftsführer ist Mar-
tin Rohrmoser. Frau Anni 
Gschwandtl koordiniert 
den Einsatz der ca. 25 eh-
renamtlichen Helfer. Die-
se Helfer haben 16500 km 
für Menschen in unserem 
Tal zurückgelegt und sie 

verschenkten 1250 Stun-
den an Zeit, Zuwendung 
und Hilfe an die Perso-
nen, die sie ganz dringend 
brauchen. Der SHD be-
steht aus 300 Mitgliedern, 
die durch ihren  
Jahresbeitrag von € 20.- 
den Verein unterstützen. 
Der Verein, dessen Tätig-
keit nicht auf Gewinn ge-
richtet ist, bezweckt den 
Auf- und Ausbau eines  
sozialen Hilfsdienstes im 
Großarltal.  

Sozialer Hilfsdienst 
Großarltal
PONGAUS VEREINE.  Der gemeinnützige Verein „Sozialer Hilfsdienst Großarltal“,  
abgekürzt als  „SHD Großarltal“ bezeichnet, wurde 2005 gegründet.

ANGEBOT DES  VEREINS
n  Essen auf Rädern (€ 7,20)
n   Betreuung Alleinstehender und Vereinsamter durch gesellschaftliche und soziale Kontakte wie regelmäßigen  
 Besuch und Spaziergang, Kartenspiel, Begleitung zu Amtswegen, Kirchgang etc.
n  Mithilfe bei der Betreuung immobiler und kranker Menschen – ausdrücklich ausgenommen ist  
 die medizinische Krankenpflege
n  Unterstützung bei der Betreuung psychisch  Kranker und Vermittlung kompetenter Hilfe bei seelischen Problemen
n  Unterstützung von „pflegenden Angehörigen“ durch eine Therapeutin

VER E I NE  I M  PON G AU

ÜBER DEN VEREIN
Gründungsjahr:  2005

Obmannschaft:  Johann Rohrmoser  
 und Hans Toferer 
Geschäftsführer: Martin Rohrmoser
Einsatzkoordination: Frau Anni Gschwandtl 

Mitglieder: 300 Mitgliedern,  
 25 ehrenamtlichen Helfer 

Tel.: 0664 / 547 74 31                   
Website:  www.hilfsnetz-grossarltal.at
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Wohn
Traum
 Berater

IHR WOHNTRAUMBERATER 
ERFÜLLT IHRE WÜNSCHE.

• Immobilien
• Finanzieren
• Förderungen

• Absichern
• Vorsorgen
• Sanieren

KEIN WUNSCH IST ZU GROSS, KEIN WUNSCH ZU KLEIN. 
JETZT IN IHRER SALZBURGER RAIFFEISENBANK.

salzburg.raiffeisen.at/wohntraum

Alles aus einer Hand:

Blue Tomato startet neuen Verleih-Service

Rent Your Ride
Der internationale Boardsport- und 
Lifestylespezialist Blue Tomato bietet 
ausgewählte Produkte künftig auch 
zum Mieten an. Der Start für das 
neue System “Blue Tomato Rent Your 
Ride” erfolgt in den Rental Shops des 
Unternehmens in Schladming und 
Obertauern. Hier können Kunden ab 
sofort hochwertige Snowboards, 
Splitboards, Boots und Bindungen 
ausleihen. Das Setup kann zu Hause 
am PC, Tablet oder Smartphone 
oder direkt vor Ort individuell zu-
sammengestellt und in Schladming 
oder Obertauern abgeholt werden.  
Mit mehr als 450.000 Produkten, ei-
nem Jahresumsatz von über 98 Mio. 
Euro im Vorjahr und über 600 Mitar-
beitern zählt Blue Tomato zu den 

weltweit größten Online-Händlern 
im Bereich Snowboard, Freeski, Surf, 
Skateboard und Streetstyle. Jürgen 
Kranabitl, Director of Business and 
Process Development, erklärt die 
Entscheidung für den neuen Service 
von Blue Tomato: “Wir sehen spezi-
ell bei Snowboards im Bereich ‘mie-
ten statt kaufen’ einen hohen Bedarf 
unserer Kundinnen und Kunden, 
und damit auch das entsprechende 
Marktpotenzial. Im klassischen  
Skiverleih wird dieses Segment oft 
vernachlässigt - vor allem, wenn 
Kunden Snowboards in einem 
Top-Zustand mit guter Beratung 
ausleihen möchten.” Alle Infos  
zum neuen Verleihsystem gibt es auf  
www.blue-tomato.com/rent-your-ride

PONGAU- & 
ENNSTALBLICKE
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Cooler Sport- und Lifestyle-Klub. Der BSK 
emotionalisiert und sorgt dafür, dass möglichst viele positiv 
profitieren. Mit allen Fehlern, die so ein Wachstum mit sich 
bringt. Seine Tore sind offen, auch über den eigenen 
Kirchturm hinweg! Es wird gelebt, gedacht und gehandelt, 
sowohl als Klub als auch als Wertegemeinschaft – professio-
nell und visionär! Für die Menschen und Kinder in der Regi-
on, für ein cooles Freizeitangebot vor Ort und für unser aller 
Lebensqualität!

Werte wie Freundschaft, Respekt, 
Toleranz, Fairness, Freude und Ziel-
strebigkeit werden als wesentliches 
Saatgut für uns als Communlty erlebt 
und vorgelebt. Sportklubs sind nicht 
erst seit Corona gefordert. Die oftmals 
nachkriegsgeschichtlich gewachse-
nen Strukturen von Sportklubs mit 
veralteten Infrastrukturen haben den 
Zeitgeist und ihre Attraktivität verlo-
ren. Der allgemeine Bewegungsman-
gel, die Übersättigung der jungen 
Generationen und auch die Digitali-
sierung unserer Welt tun das ihrige 
dazu. Nachwuchs für ehrenamtliche 
Tätigkeiten, um einen Klub am Leben 
zu erhalten, ist nur begrenzt vorhan-
den. Die jungen Menschen sind 
meistens mit anderen Themen in 
Ihrem täglichen Leben beschäftigt. 
Der Sport hat in Österreich bis heute 
keine rechtliche Verankerung und 
kein Gesetzbuch. Man sieht zwar vie-
le Politiker auf den Fotos unserer 
Sporthelden, die Höhe einer Subven-
tion für Sportklubs, egal ob durch 
Gemeinde, Land oder Bund, ist je-
doch nach wie vor ein „Kann“, aber 
kein „Muss“. So ist der Sport als 
Bittsteller abhängig vom Wohlwollen 
einiger weniger. Der Sport selbst ist 
gefordert! Die internationale und mitt-
lerweile auch national bekannte Situ-
ation, dass die Klubs in den Händen 
einiger weniger Vermögender und 
leider auch deren Egos liegen, ist 
nicht mehr vom Tisch zu kehren. Der 
Sport ist und muss trotz aller Profes-
sionalisierung ein Allgemeingut blei-
ben. Er darf nicht zum Spielball des 
Geldadels werden, deshalb braucht 
es neue Wege. Der BSK 1933 geht 
so einen Weg!  

Patrick Reiter  
BSK Geschäftsführer Polysport GmbH

VORWORT

Patrick Reiter
BSK Geschäftsführer  

Polysport GmbH 

1933BSK 

VER E I NE  I M  PON G AU

ÜBER DEN VEREIN
Gründungsjahr:  1933
Obmannschaft:  Josef Reiter
Stellvertreter: Patrick Donnerbauer, Amar Issa
Mitglieder: ca. 500

Kontakt: 
Facebook:  www.facebook.com/bsk1933
Instagram:  www.instagram.com/bsk1933_official
Website:  www.bsk-1933.at
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Der Verein wurde 
1933 unter seinem 
heutigen Namen 
gegründet und 

trägt die Klubfarben Blau und 
Weiß. Erstmals in Erschei-
nung traten die Pongauer mit 
der Teilnahme als erster Ver-
treter “Innergebirgs” (Pongau, 
Pinzgau, Lungau) an der Salz-
burger Nachkriegsmeister-
schaft 1945/46. 

Erste große Erfolge. In den 
1950er und 1960er Jahren, der 
Zeit als die besten Salzburger 
Fußballvereine zwischen dem 
Amateur- und dem Profibe-
trieb hin- und herwechselten, 
hatten die Pongauer ihre ers-
ten großen Erfolge. In der Sai-
son 1955/56 gewannen sie die 
Meisterschaft der inzwischen 
geteilten Tauernliga und er-
oberten damit als erst zweiter 
“Landverein” nach dem Hal-
leiner AC (1939) den Landes-
meistertitel.

1970er Jahre. Von 1967 bis 
1970 krönte sich der SK Bi-
schofshofen als bester Vertre-
ter des Bundeslandes in der 
1960 eingeführten Regionalli-
ga West viermal in Folge zum 

Salzburger Landesmeister. 
Den Stellenwert des BSK er-
kannte man auch daran, dass 
dieser als dritter Klub des 
Bundeslandes nach der Aust-
ria (Gerngroß) und dem SAK 
1914 (Mirabella-Küchen) mit 
“Tahiti” einenVereinssponsor 
präsentieren konnte.

Aufstieg in die   
Nationaliga. Am Aufstieg in 
die Nationalliga scheiterte Bi-
schofshofen 1969 und 1970 
vorerst noch als Vizemeister 
an den Vorarlberger Klubs FC 
Dornbirn und Schwarz-Weiß 
Bregenz. Am Ende des Spiel-

jahres 1970/71 standen die 
Pongauer mit sechs Punkten 
Vorsprung auf den ersten 
Verfolger BW Feldkirch erst-
mals an der Spitze der Regio-
nalliga West. Mit dem Auf-
stieg in die Nationalliga, als 
erst dritter Salzburger Verein 
nach der Austria und dem 

SAK 1914, feierte der Ama-
teurverein aus Bischofshofen 
seinen bis heute größten Er-
folg. In der Profiliga konnte 
sich der SK Bischofshofen 
trotz hoher Ambitionen nicht 
behaupten. Immerhin ver-
mochten die Pongauer aber 

mit einigen Resultaten zu 
Punkten.

Entwicklung bis 2000er. 
Nach dem Abstieg gelang 
1974 als Vizemeister der 
zweitklassigen Regionalliga 
(ein Punkt hinter FC Dorn-
birn) der bis heute letzte Ge-
winn des Landesmeistertitels. 
Der zweite Rang reichte auch 
zur Qualifikation zu der im 
folgenden Spieljahr 1974/75 
neu eingeführten eingleisigen 
zweiten Bundesliga (damals 
noch als “Nationalliga” ge-
führt). Dort belegte Bischofs-
hofen den zehnten Platz und 
stieg erstmals seit 1963 wie-
der in die dritte Spielstufe 
(Salzburger Liga) ab. 1978 
kam es zur Neueinführung 
der Regionalliga (damals Al-
penliga) wodurch die Salzbur-
ger Liga zur vierten Liga de-
gradiert wurde und Bischofs-
hofen damit erstmals in der 
langen Vereinsgeschichte als 
viertklassig galt. Von 1985 bis 
1988 spielten die Blau-Wei-
ßen nochmals für drei Jahre in 
der Regionalliga West, bevor 
nach weiteren vier Spieljahren 
in der Salzburger Liga der Ab-
sturz in die damals durch eine 

„Die Medaillen liegen irgendwo ver-
staubt im Keller. Aber die Werte, die 
Erlebnisse, die Erfahrungen, die Mo-
mente und die daraus resultierenden 
Freundschaften in und rund um mein 

Sportlerleben trage ich immerwährend 
im Herzen. Sie prägen in jeder Sekunde 

mein Tun, Handeln und Sein.“
 

Patrick Reiter, 8facher WM- & EM-Medaillengewinner,  
2x olympische Spiele im Judo, Visionär & Mitbegründer  

des Projekts „Lifestyleklub BSK 1933“
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Reform nur noch fünftklassige 
1. Landesliga folgte. Nach dem 
Reinstallieren der ganzjähri-
gen Regionalliga West zählte 
diese Liga ab 1997 wieder als 
vierte Spielstufe. 1999 folgte 
mit dem Abstieg in die 2. Lan-
desliga Süd der bisher 
schlimmste Misserfolg in der 
langen Vereinsgeschichte. Von 

nun an zählten die Bischofs-
hofener als “echter” Fünftli-
gist.

Der Klub heute. Im Spieljahr 
2014/2015 schaffte der SK Bi-
schofshofen als Dritter und 
durch Mithilfe einer Neu-
strukturierung den Aufstieg in 
die Salzburger Liga. Die Sai-

son 2015/2016 überstand man 
mit altem Kader und neuer 
Gesamtführung durch einen 
geänderten Vorstand und die 
neu gegründete BSK Polysport 
GmbH mit Ach und Krach. Im 
darauffolgendem Spieljahr 
ließ der BSK 1933 mit Platz 5 
erstmals aufhorchen, im Jahr 
später wurde man Meister 

und stieg damit nach 30 Jah-
ren erstmalig wieder in AUT 
3. Leistungsstufe auf. Es folg-
ten 1,5 Lehrjahre, in dem der 
BSK 1933 nur wegen einem 
Ligaabbruch (Pandemie) die 
Klasse hielt. 2020 präsentierte 
sich die Kampfmannschaft top 
und ist aktuell sensationeller 
Vierter!    

VER E I NE  I M PON GAU

Signale erkennen und handeln

Safe Sports
Das Land Salzburg hat eine Koordinati-
onsstelle namens „Safe Sports“ zur Prä-
vention von sexualisierter Gewalt ge-
schaffen. SFV-Vorstandsmitglied Mag. 
Bernhard Weintritt (+43 664 128 50 45) 
fungiert hierbei als Vertrauensperson 
und als Ansprechpartner im Bereich des 
Salzburger Fußballverbandes. In Bewe-
gung und Sport liegen große Potenziale: 
Stärkung der Persönlichkeit, Erkennen 
der eigenen Möglichkeiten, Erhaltung 
der Gesundheit, Erleben von Gemein-
schaft, Freude und Spaß. Beim Training 
werden Kinder und Jugendliche moti-
viert und herausgefordert an ihre eige-
nen Leistungsgrenzen zu gehen. Vertrau-
ensverhältnisse werden aufgebaut, 
Sportlerinnen und Sportler sowie Trai-
nerinnen und Trainer verbringen viel 
Zeit miteinander. Manche Kinder und 
Jugendliche machen jedoch auch verstö-
rende Erfahrungen. Sie erleben, wie ihre 
Grenzen missachtet werden. Sie sind an-

züglichen Bemerkungen oder körperli-
chen Berührungen ausgesetzt, die nichts 
mit sportlichen Hilfestellungen zu tun 
haben. Das darf nicht sein! Eine offene 
und tabulose Auseinandersetzung mit 
dem Thema sexualisierte Gewalt bringt 
Aufklärung und schafft Sicherheit – Si-
cherheit für Kinder und Jugendliche, 
aber auch für alle Erwachsenen, die mit 
jungen Sportlerinnen und Sportlern ar-
beiten. Das Landessportbüro hat Begleit-
unterlagen zu diesem Thema ausarbei-
ten lassen. Diese dienen vor allem als 
praktische Anleitung in den Vereinen, 
enthalten einen  Ethikkodex  und sind 
zum Aushang in den Vereinsräumlich-
keiten oder zum vereinsinternen Ver-
sand gedacht. Vereine, Verbände und 
Einzelpersonen können sich auch jeder-
zeit an „Safe Sports“ (safesports@salz-
burg.gv.at bzw. 0664/33 65 365) zur ver-
trauensvollen Beratung wenden. #Ver-
eintamweg
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WO STEHEN WIR
n  93% Markenbekanntheit lt.  
 Opinion-Pol 03/2018
n  hohes Medieninteresse  
 (2,3 Beiträge pro Woche!)
n  350 Mitglieder, 150 Kinder 
n  Fußball, American Football,  
 Cheerleader
n  9 Fußball-Teams, 2 American  
 Football Team, 2 Cheerleader-Teams
n  60 Sport-Events, 20 Lifestyle-Events 
 (vor Corona)

ZIELE
Vorbild als Modell für den Sport
n  Plattform für Integration und Inklusion
n  Herzstück, Förderer und Impulsgeber  
 für die umliegenden Sportklubs
n  Errichtung einer Infrastruktur
n  Ergänzung um eine Fitness-Struktur  
 mit dazugehörigem Gym
n  Dienstleister für das tägliche Leben  
 der BSK Mitglieder & Friends
n  Dienstleister in der  
 Persönlichkeitsbildung für KMUs
n  2.000 Mitglieder
n  100 Veranstaltungen und  
 Events pro Jahr
n  Top 10 Sport- und Lifestylemarken  
 in Österreich

BSK 1933

So viel mehr wie ein Klub
Der BSK1933 ist ein Sport- und Lifestyleklub. Wir sind eine ler-
nende und wachsende Organisation. Ein Klub mit klaren Wer-
ten und Zielen. Bei uns ist JEDER willkommen! Hautfarbe, Re-
ligion oder Kultur spielt bei uns keine Rolle – der Mensch, und 
NICHT das Resultat allein, steht bei uns im Mittelpunkt des Er-
fahrens.

Mission & Selbstbild

Weg von der virtuellen Welt
Sport und Klubs spielen seit eh und je 
eine wichtige Rolle in unsere Gesell-
schaft und tragen wesentlich zu einem 
positiven Miteinander bei. In der aktu-
ellen, herausfordernden Zeit eine noch 
viel essenziellere als je zuvor. Der 
BSK1933 ist ein Begegnungsplatz für 
Menschen jedes Alters. Wir bieten ein 
qualitatives Sport- und Bewegungsan-
gebot in 3 verschiedenen Sportarten, 
leben Werte und Haltung vor. Kinder 
liegen uns besonders am Herzen. Wir 

sehen uns neben Familie und Schule als 
wesentliche dritte Säule im Heran-
wachsen von jungen Menschen. Wir 
sind ein Ort für Menschen mit unter-
schiedlichsten Hintergründen, Natio-
nalitäten, Kulturen und Religionen und 
tragen zum Abbau von Differenzen und 
Vorurteilen bei. Wir sehen uns als 
Dienstleister für die Community und 
als Treffpunkt für Familien in den Be-
reichen Sport, Freizeit und Unterhal-
tung.

VEREINE IM PONGAU
Rollstuhl Charity – der Erlös geht zu 

Gunsten Benachteiligter.
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www.polytherm.at
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STORYS

J eder Topf findet 
seinen Deckel“ sin-
gen die Kärntner 
Chartstürmer Ma-

takustix in einem ihrer 
unverwechselbaren 
Mundart-Hits. Doch in 
Zeiten von Corona ist die 

Suche nach der großen 
Liebe gar nicht so einfach. 
Nichts ist mit schmach-
tenden Blicken während 
des Feierabenddrinks, 
kein vorsichtiges Anban-
deln bei einem romanti-
schen Abendessen – und 

Liebessuche
IM ZEICHEN DES ABSTANDS

KEINE KRISE. Trotz der widrigen 
Umstände muss die Suche nach 
dem idealen Partner nicht auf  
Eis gelegt werden. Im Gegenteil: 
Amors Pfeil kann dank kreativer 
Datingstrategie auch mit physi-
scher Distanz und Lockdown zwei 
Herzen miteinander verbinden. 
Von Mirela Nowak



Liebessuche
IM ZEICHEN DES ABSTANDS

STORYS

schon gar nichts mit Sex 
beim ersten Date. Social 
Distancing, Ausgangsbe-
schränkungen und Lock-
down setzen gerade Singles 
ordentlich zu, weil sie nie-
manden haben, mit dem/
der sie diese außergewöhn-
liche Zeit meistern kön-
nen. Auch wenn die On-
line-Partnersuche schon 
seit Jahren boomt und mit 
dem Auftauchen des Virus 
nochmal einen gewaltigen 
Kick bekommen hat, ist die 
Hemmschwelle groß, aus 
der virtuellen Welt zu tre-
ten und jemanden völlig 
fremden in der Realität 
kennenzulernen. 

Runter vom Gas. Dafür 
hat sich auch in diesem 
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Neue
Die Sprachlern-App Babbel hat neue Begriffe zusammen-

getragen, die in Zeiten von Corona entstanden sind.
n  Cuffing: Paare, die während der Corona-Krise zusammen-gezogen sind, obwohl sie vorher getrennt gelebt haben, betreiben cuffing (engl. für „in Handschellen legen“).
n Quarantine & chill: Als Abwandlung von „Netflix & chill“

n Vates: Eine Mischung aus virtual und dates. 
n Textlationships: Mischung aus text   

& relationship – weil man sich lange  
Nachrichten schreibt, anstatt sich  

persönlich zu treffen und  
kennenzulernen. 

Wortkreationen



STO RYS

Bereich unseres Lebens ein 
Schlagwort herauskristalli-
siert, das schon seit Jahren 
unsere Lebensweise langsam 
verändert: Slow Dating. Die 
Partnersuche hat keine Voll-
bremsung erlebt, sondern 
wurde entschleunigt. Denn 
das Bedürfnis nach sozialem 
Kontakt lässt sich nicht so 
einfach abschalten. 86 % der 
KundInnen von Slow Dating 
Events Vienna möchten laut 
einer von ihnen durchgeführ-
ten Umfrage auch während 
der Ausgangsbeschränkun-
gen neue Leute kennenler-
nen. Der einzig machbare 
Weg liegt auf der Hand: Face-
to-Face wird zu FaceTi-
me-to-FaceTime. Die Technik 
macht es möglich. „Dadurch 
wird die Unterscheidung viel 
klarer: ‚Physical Distancing‘ 
bedeutet nicht gleich ‚Social 
Distancing‘, betonen die Ge-
schwister Helena und Till 

Spindler, Gründer von Slow 
Dating Events Vienna. 

Reich an Ideen. Der Kreati-
vität sind beim Dating mit 
Abstand nur virtuelle Gren-
zen gesetzt. So ist dies bei-
spielsweise die perfekte Gele-
genheit, um die „36 Fragen 
zum Verlieben“ von Arthur 
Aron auszuprobieren. Wenn 
man sich inspirieren lassen 
möchte und man ohnehin 
schon online ist, kann man ja 
auch gleich die Suchmaschi-
nen um interessante und ein-
zigartige Fragen für das erste 
Date bemühen. Damit das vir-
tuelle Zusammentreffen aber 
zu keinem Frage-Antwort- 
Spiel wird, kann man ja wäh-
rend des Gesprächs gemein-
sam das gleiche Gericht ko-
chen. Oder, wenn man künst-
lerisch begabt ist, sich gegen-
seitig zeichnen. Statt ins Kino 
zu gehen, kann man es sich 

Den Traummann hat die Wienerin Bernadette auch mit 37 
Jahren noch nicht gefunden. Aber die Single-Mama weiß auch, 
dass es immer schwieriger wird, einem solchen einfach in die 
Arme zu fallen. Daher hat sie sich für eine außergewöhnliche 
Kontaktanzeige entschieden, damit Amor sie auf keinen Fall 
übersehen kann: Ein Werbeplakat soll 
dem Partner fürs 
Leben den 
richtigen Weg 
zu ihrem 
Herzen 
zeigen. 

Knapp

700.000
ÖsterreicherInnen haben 

(vor Corona) ihren aktuel-

len Lebenspartner nicht  

in der realen Welt,  

sondern im Netz  

gefunden.
Rund

1,7
Millionen ÖsterreicherInnen leben nicht in einer festen Beziehung. Die meisten  in Wien und  

Vorarlberg.

FACTS

Die meisten  

Singles sind im  

Alter zwischen

18 und 29
Jahren.  

Die wenigsten Singles gibt 

es in der Altersgruppe  

30 bis 39 Jahren. 

80%
der männlichen 

Singles zwischen 
18 und 39 Jahren 
sehnen sich nach 
einem Partner. 

Laut einer Umfrage der Plattform Parship ist seit 
Ausbruch der Pandemie bei jedem dritten Single 

der Wunsch nach einem Partner gewachsen. 
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auch auf der Couch gemütlich 
machen (natürlich jeder auf 
seiner eigenen) und gemein-
sam einen Film schauen. Zu-
gegeben, die Idee, sich vor der 
Webcam beim Fitnesstraining 

gegenseitig zu motivieren, eig-
net sich nicht unbedingt für 
das erste Zusammentreffen, 
macht aber sicherlich Spaß, 
wenn man sich schon etwas 
besser kennt. 

Play & Date. Wer mehr als 
eine Person daten 

möchte, ist bei den 
Online-Events von 
Slow Dating Events 

Vienna richtig. Bei „Play & 
Date“ lernt man weiterhin auf 
ganz spielerische Art neue 
Leute kennen – „Wer bin 
ich?“ lässt sich auch über eine 
Webcam gut spielen. Wer ak-
tiver werden möchte, be-
kommt bei der „Cocktail Sin-
gles Night“ ein Paket zuge-
stellt, das alles beinhaltet, um 
drei Cocktails zu mixen (so-
gar stilechte Gläser sind da-
bei). Manchmal kennen ei-
nen die Freunde besser als 
man sich selbst. Bei „Find 
my Date“ daten nicht die 
Singles, sondern ihre 
FreundInnen, die dann ge-
meinsam entscheiden, ob die 
beiden Single-FreundInnen 
ein guter Match wären. Was 

Sie jetzt sonst noch brauchen: 
eine stabile Internetverbin-
dung, ein günstiges Internet-
paket und ein qualitativ wert-
volles Equipment.  V

Ungewöhnliche Kontaktanzeigen

„Junger Bauer mit 100 Morgen 

Landbesitz würde gerne von ei-

ner jungen Frau mit Traktor hö-

ren. Bitte mit Bild vom Traktor.“

„Habe Viagra. Suche 
Frau. Irgendeine  
zwischen 18 und 80.“

„Humorvoller Geheimagent (KGB, BND, CIA) ge-sucht. Blonde Akad. Mitte 40, parkettsicher, aben-teuerlustig, weit gereist, sucht Pendant für Kino, Ausflüge, gute Gespräche etc. im Raum 1, 6, 8.“

„Welche nette ,Sie‘ will es wagen? 

Ich bin ein Alufoliengriller, Bauspa-

rer, Chefgrüßer, Einkaufswagen-

schieber, Festnetztelefonierer, 

Jeansbügler, Nachdemschwimmen-

nassebadehosenauszieher, Semmel-

überderspüleaufschneider, VW-Fah-

rer u. Wechselgeldzähler. Ansonsten 

43, 1,80 groß, Kultur und Sport 

mögend, im Raum M. lebend, v. Be-

ruf Kriminaler und kein Amsonntag-

beimuttiesser.“

„Kleiner, dicker, hässli-

cher Glatzkopf (53) 

sucht kurzsichtige Frau 

mit großem sexuellen 

Verlangen.“

„Suche eine ganz normalen 
Mann, keinen Brad Pitt!“

„So alt wie Barbie – aber nicht aus Plastik. Genug Grips verhin-

dert Vornüberkippen. Prima Figur – weitgehend knitterfrei. Leb-

hafte eigenständige Frau sucht für Tisch und Bett, See und Muse-

um intelligenten und vitalen Mann (Nichtraucher) bis 53 Jahre.“

„Als ich 30 war, muss-ten meine Partner jung, schlank, groß, gut aus-
sehend, reich und intel-ligent sein. Jetzt bin ich 64 und sie müssen nur noch lesen und telefo-

nieren können.“

„Rentner, Nichtraucher 

und Nichttrinker sucht 

alleinstehende gesunde 

Frau mit Haus und Öl-

heizung. Er möchte Ka-

ninchen halten.“

Das Geschwis-
terpaar Helena 
und Till Spindler 
hat die innovati-
ve Datingplatt-
form „Slow Da-
ting Events Vien-
na“ aus der Tau-
fe gehoben.

!
JETZT  

ONLINE!  
DIE GEMEINSTEN 

FRECHHEITEN 
BEIM ERSTEN 

DATE. 
MEHR AUF...
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Info-Plattform
„LOKALEINKAUFEN.at“
EINE INITIATIVE IHRES WEEKEND MAGAZIN PONGAU & ENNSTAL. Mit „Lokaleinkaufen.at“  
haben wir eine Initiative ins Leben gerufen, um unserer regionalen Wirtschaft zu helfen.  
Anhand der neuen Plattform kann man sich informieren, welches Unternehmen derzeit  
welchen Service anbieten kann. Kaufen auch Sie regional! 

Die Corona-Krise hat 
ganz Österreich und 
die Welt fest im 

Griff. Um unsere Wirt-
schaft am Leben zu erhal-
ten ist es umso wichtiger, 
auch weiterhin regional 
einzukaufen. Nicht einfach, 
wenn ein öffentliches Leben 
derzeit nur eingeschränkt 
möglich ist. Viele unserer 
Unternehmen im Pongau 
und Ennstal sind deshalb 
kreativ geworden, um Ihren 
Kunden auch weiterhin ei-
nen bestmöglichen Service 

zu bieten. Auch wir haben 
uns Gedanken gemacht, 
wie wir unseren Beitrag 
leisten können und die Ini-
tiative „Lokaleinkaufen.at“ 
ins Leben gerufen. Hierfür 
haben wir unseren Webauf-
tritt gänzlich neu gestaltet 
und diese Informations-
plattform miteingerichtet. 
Auf dieser stellen wir allen 
Unternehmen im Raum 
Pongau und Ennstal einen 
kostenlosen Eintrag zur 
Verfügung. So informieren 
wir Sie, welches Unterneh-

men derzeit welchen Ser-
vice bieten kann. Am 23. 
März 2020 konnten wir die 
neue Plattform online stel-
len. In der ersten Woche 
konnten wir uns bereits 
über 3.000 Besucher freuen. 
Inzwischen hat die Platt-
form etwa 200 Einträge in 
21 Orten und wächst nach 
wie vor ständig weiter. Na-
türlich sind jederzeit neue 
Einträge möglich. So kann 
man sich auch weiterhin in-
formieren, wer welchen 
Service bieten kann und 

darf. Unterstützen Sie ihre  
lokalen Unternehmen – 
Denn wir unterstützen auch 
Sie!  

LOKALE I NK AUF EN .AT

Sie wollen auch in die 
Liste mit aufgenommen 
werden? So können Sie 
uns kontaktieren: 

Franz Quehenberger: 
0660/7230011
franz@pongaumagazin.at

KONTAKT 
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Als Ziel setzte sich 
Noah gleich den 
Sieg im Gesamt-
weltcup der Klasse 

Jugend A (14 bis 18 Jahre ). 
Doch wie fast überall kam es 
dank des Coronavirus auch 
hier zu Absagen, so wurden 
alle Junioren und Jugend A 
Weltcuprennen im Kunst-
bahnrodeln restlos gestri-
chen.  Es folgen viele Trai-
ningslager in Igls, Winter-
berg, Königssee sowie in 
Oberhof, immer mit Test, Ab-
stand usw. Das Rennen des 
Jahres war somit für Noah die 
Österreichische Meisterschaft 
in Igls. Der junge Sportler ist 

heuer in Topform und bei al-
len Trainings vorne dabei. Bei 
den ÖM rodelte Noah in allen 
6 Trainingsläufen die Bestzeit. 
Am Renntag legte er nochmals 
ein Schäuflein oben drauf und 
knallte 2 Laufbestzeiten in das 
Tiroler Eis. Er verbesserte 
auch seine eigene Bestzeit auf 
40,394 Sec. in Igls. Somit 
krönte sich der Rodler aus 
dem Pongau zum Österreichi-
schen Juniorenmeister im 
Kunstbahnrodeln. Den 2. 
Platz belegte Florian Tanzer 
vor Fabian Zauser, beide aus 
Tirol. Weiter geht es für Noah 
wieder mit Trainingsläufen 
auf den gewohnten Kunsteis-

bahnen. Vor allem nützt der 
Junge Sportler die Läufe be-
reits für die nächste Saison, 
um die Starthöhen der Junio-
renklasse zu erkämpfen. Im 
nächsten Jahr will Noah be-
reits im Juniorenweltcup star-
ten, hier wird meist schon 
vom Herrenstart gerodelt und 
Geschwindigkeiten bis zu 130 
KM/h erreicht. Gloria und Jo-
nas Kallan durften bislang 
„nur“ in Innsbruck / Igls trai-
nieren, wir sind aber über die-
ses Training sehr froh, denn 
in anderen Sportarten ist 
nicht einmal das Training er-
laubt. Beide sind wirklich gut 
drauf, haben ihre Starthöhe 

erreicht und warten auf ihren 
ersten Renneinsatz. Dies wird 
wohl der 1. Asvö Cup werden, 
bevor auch in ihrer Klasse Ju-
gend C die Österreichischen 
Meisterschaften stattfinden. 
Das Training, das wir all die 
Jahre zwei bis drei Mal pro 
Woche in Königssee machen 
konnten, fehlt natürlich schon 
sehr. Aber das wird diese Sai-
son auch nichts mehr werden. 
Es ist natürlich ein viel größe-
rer Zeitaufwand jedes Trai-
ning in Igls zu absolvieren. 
Wir hoffen dennoch auf einen 
möglichst guten und unfallf-
reien Verlauf dieser speziellen 
Saison   

Österreichische  
Meisterschaften der  
Kunstbahnrodler 
SIEG FÜR NOAH KALLAN. Noah Kallan ist einer der besten Nachwuchshoffnungen im 
Österreichischen Junioren Nationalteam. Der erst 16 jährige Nachwuchsrodler, der in der 
vorigen Saison bereits im Jugend A Weltcup am Podest Stand trainierte hart für diese Sai-
son mit Weltcupstationen in USA, Frankreich, Deutschland und Österreich. 
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m i c h a e l r i e d e r
Liechtensteinklammstr. 103, 5600 St. Johann i.Pg.

Mobil: 0664 / 512 898 4, michaelrieder@gmx.com
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ESP/ABS

Querverkehrswarner
Wer glaubt, eine Rückfahr-
kamera und aufmerksame 
Blicke reichen, der kann 
irren. Denn auch Kameras 
haben tote Winkel, und so 
ist Zurücksetzen oft eine 
Gefahr für Fußgänger, die 
übersehen werden können. 
Der Querverkehrswarner 
kann diese lebensgefährli-
che Situation entschärfen. 

Die beiden Klassiker un-
ter den Sicherheitssyste-
men. ESP ist seit 2011 
europaweit Pflicht in allen 
Neuwägen. ABS ist sogar 
bereits seit 2004 in allen 
europäischen und japani-
schen Autos serienmäßig.  
Fun fact: Das erste Patent 
für einen Bremskraftreg-
ler, also einen Vorgänger 
von ABS, wurde bereits 
1903 angemeldet! 
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LEBENSRETTER.  
Wir erklären Ihnen die 

wichtigsten Assistenten, 
die unserer Meinung nach 

bei Unfällen über Leben und 
Tod entscheiden können. 

V
Von Lukas Steinberger-Weiß

MOTOR

Schutzengel 
an Bord
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Notbremsassistent/Adaptiver Tempomat

Spurwechselassistent

Die beiden Systeme können den gefürchteten 
Frontalcrash verhindern. Laut Studien kann 
der Notbremsassistent alleine rund 30 Pro-
zent aller Frontalcrashs mit Personenschaden 
verhindern. Der adaptive Tempomat sorgt für 
mehr Sicherheit auf Autobahnen. 

„Spiegel-Spiegel-Schulterblick“ war in der 
Fahrschule DAS Um und Auf. Manchmal 
wird aber darauf vergessen und es kommt 
zum Unfall mit dem Auto im toten Winkel. 
Der Spurwechselassistent kann rund 
26 Prozent dieser Crashs verhindern. 

Müdigkeit und Unachtsamkeit sind für viele 
Unfälle verantwortlich. Vor allem bei langen 
und eintönigen Fahrten auf Autobahnen/
Landstraßen kann der Spurhalteassistent 
zum Lebensretter werden. Laut einer briti-
schen Studie wurden 2019 3.500 Tote und 
17.000 Schwerverletzte damit verhindert.

Spurhalteassistent

Nice to have
Fernlichtassistent. Nicht lebensnot-
wendig, aber ein wichtiger Helfer, 
der vor allem bei Nachtfahrten die 
Aufmerksamkeit erhöhen kann, da 
das Fernlicht automatisch einge-
schaltet wird und so nicht ständig 
manuell bedient werden muss.

Müdigkeitswarner. Viele moderne 
Autos können die Verfassung des 
Fahrers anhand der Aufmerksamkeit 
und der Augenbewegungen analysie-
ren. Wenn Abweichungen erkannt 
werden, rät der Assistent zu einer 
Pause. Gut gegen Sekundenschlaf!

Verkehrszeichenerkennung. Dieses 
System erkennt nicht nur Tempolimits, 
sondern auch andere Schilder, die auf 
potenzielle Gefahrenquellen hinwei-
sen, und zeigen sie im Display des Au-
tos an. Vor allem im österreichischen 
Schilderwald manchmal hilfreich.
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MOTOR

Blick in die  
Kristallkugel

WAS FÄHRT 2021 VOR?

Ein Ferrari-SUV wäre noch  
vor einiger Zeit so realistisch  
gewesen wie ein Lada-Sportwagen.  
Seit 2018 wird schon über den Purosangue 
diskutiert. Vielleicht wird er nächstes Jahr 
oder 2022 realisiert. Ob wir so ein Auto 
wirklich brauchen, ist eine andere  
Frage. Vom Finanziellen  
ganz zu schweigen …

FERRARI 
PUROSANGUE

NEUHEITEN. 
Noch bevor es offizielle  

Bilder der Hersteller gibt, 
werfen wir einen Blick auf 

Autos, die kommen oder 
kommen könnten. 

V
Von Werner Christl
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Blick in die  
Kristallkugel
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So dürfte der kommende VW-Amarok aussehen. Das coole 
„Nutztier“ ist mit dem Vorgänger optisch kaum zu verglei-
chen. Der Pick-up wird gemeinsam mit Ford produziert. Die 
Motoren werden deshalb wahrscheinlich von Ford kom-
men. Insgesamt ein sehr cooles Design. 

Wir können davon ausgehen, dass es vom elektrischen Sko-
da Enyaq auch eine Coupé-Version geben wird. Bilder von 
getarnten Erlkönigen gibt es ja schon. Bei den Motoren dürf-
ten Aggregate mit 180 bis 306 PS zum Einsatz kommen. Die 
Reichweite wird wahrscheinlich bei 480 km liegen.

Der kleinere Peugeot 208 ist optisch kein Langweiler. 
Der neue 308 wird an dieses flotte Outfit anknüpfen 
und die typischen Säbelzähne (Lichtsignatur) erhal-
ten. Ob er auch ein neues Markenlogo bekommt, ist 
noch unklar. Der Kühlergrill wird eher nur bei der 
Elektroversion des 308 so aussehen.

Der bis spätestens 2022 erscheinende BMW X1 dürfte vor 
allem durch die größeren Doppelnieren auffallen. Generell 
wird bei BMW der Kühlergrill zunehmend markanter. Das 
kompakte SUV wird unter anderem auch als voll elektri-
sche Version auf den Markt kommen.

MOTOR

VW AMAROK

SKODA ENYAQ COUPÉ

PEUGEOT 308

Schon im nächsten Jahr soll die achte Generation des 
Mercedes SL starten. Der Kultroadster sieht auf unserer 
Illustration ziemlich schnittig aus. Die Buchstaben SL stan-
den ursprünglich für „Super leicht“. Angeblich soll der 
neue SL tatsächlich leichter und damit spritziger werden.

MERCEDES SL

Da bleibt kein Stein auf dem anderen. Der neu Opel Astra 
bekommt ein komplett neues Design und bedient sich in 
Sachen Technik aus dem PSA-Regal der Franzosen. Das 
Topmodell (OPC) dürfte mit einem Plug-in-Hybrid bestückt 
werden und 300 Pferdestärken auf die Straße bringen. 

OPEL ASTRA

BMW X1
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Der Maserati Grecale wird kleiner als der Levante sein, 
was aber nicht bedeutet, dass er „klein“ wird, denn der 
lange Levante misst fünf Meter! Noch 2021 werden die 
 Italiener das SUV mit Benzinern, einem Diesel und wahr-
scheinlich auch als Plug-in-Hybrid in Italien produzieren.

Im dritten Quartal 2021 wird der neue Skoda Fabia los-
legen. Gehen wir von den Künsten unseres Grafikers aus, 
soll der Kleinwagen so aussehen. Sehr sportlich und leicht 
kantig. Bei den Motoren wird man sicher auf die von Polo, 
Ibiza und Co. zurückgreifen – also Dreizylinder!

2021 soll es endlich so weit sein – der Bulli wird neu 
aufgelegt. Glaubt man der Gerüchteküche, so dürfte der 
T6.1 gleichzeitig noch weiter seinen Dienst versehen. Der 
Grund: So kann der neue T7 eher in Richtung Lifestyle- 
Laster und der T6 in Richtung Nutz-Laster marschieren. 
Ob er in Knallgelb gekauft wird? Warten wir es ab …

Beim Hyundai Tucson ist es kein Blick in die Kristallkugel. 
Das hier gezeigte Bild ist keine Retusche, sondern kommt 
vom Hersteller. Verglichen mit dem „alten“ Tucson hat sich 
vom Blechkleid her gesehen enorm viel getan. Hyundai 
verpasst dem Tucson einen sportlichen Anzug!

Die neue C-Klasse wird 2021 starten. Die hier gezeigte 
AMG-Version könnte noch Ende des gleichen Jahres am 
Markt sein. V6- oder V8-Motoren könnten dann Vergangen-
heit sein, denn es gibt Gerüchte, dass der C63 AMG mit 
E-Motor und E-Turbolader aufgepeppt werden soll.
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MOTOR

MASERATI GRECALE

SKODA FABIA

VW T7

HYUNDAI TUCSON

MERCEDES C63 AMG

VW ID.5
Nach dem ID.3 und dem ID.4 wird es 2021 wohl auch ei-
nen ID.5 geben. Das Elektroauto aus dem Volkswagen-Kon-
zern fällt vor allem durch sein Coupé-Heck auf. Nachdem 
schon ID.3 und ID.4 mit Reichweiten um die 480 Kilometer 
aufwarten können, wird dies auch beim ID.5 der Fall sein.
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„Der Jeep Compass wird nun in Italien 
produziert, dadurch werden  
die Lieferzeiten kürzer und die  
Ausstattungs-Optionen flexibler!“

Günther Prommegger 
 Autoschober

Mit dem Produktions-
start in Italien ei-
gens für den euro-

päischen Markt kann Jeep 
nicht nur schneller auf die 
wachsende Nachfrage nach 
seinem Erfolgsmodell in Euro-
pa reagieren, sondern auch 

besser auf spezifische Bedürf-
nisse europäischer Kunden 
eingehen. Die Lieferzeiten ab 
Werk verkürzen sich so deut-
lich und es ermöglicht außer-
dem, auch die Plug in Hyb-
rid-Version Compass 4xe di-
rekt in Italien zu bauen. Der im 

FCA-Werk Melfi produzierte 
Jeep Compass ist erstmals mit 
einem neuen 1,3 Liter großen 
Vierzylinder-Turbo-Benzin-
motor in den beiden Leis-
tungsstufen 96 kW (130 PS)1 
und 110 kW (150 PS)2 in 
Kombination mit einem 

Sechsgang-Schaltgetriebe oder 
einem automatischen Doppel-
kupplungs-Getriebe DDCT 
erhältlich. Zu den weiteren 
Produkt-Highlights des Com-
pass gehören die neuen 
Uconnect® Services für erwei-
terte Konnektivität.   

AUTOSCHOBER

Jeep® Compass „made in Europe“
GEBAUT IN ITALIEN. Als Ausdruck des „Go Anywhere, Do Anything“ Spirits der  

Marke Jeep bietet der Jeep Compass nun neue Technologien für Infotainment und Antrieb.

Gesamtverbrauch kombiniert (WLTP): 2,1–2,3 l/100 km, CO2-Emissionen kombiniert (WLTP): 47–53 g/km, Batterieleistung: 11,4 kWh. Symbolfoto. Stand 08/2020. 2 Jahre Neuwagengarantie und 2 Jahre Jeep
®
 Care mit Fahrleistung von 120.000 km. Jeep

®
 ist eine eingetragene Marke der FCA US LLC.

I N S P I R I E R T  V O N  D E R  N A T U R

BEREIT FÜR DIE ZUKUNFT

D I E  N E U E N  J E E P®                    P L U G - I N - H Y B R I D - M O D E L L E

autoschober.at Weitmoserstraße 1, 5630 Bad Hofgastein, Tel. 06432/6132, gastein@autoschober.at 
Gasteinerstraße 83, 5500 Bischofshofen, Tel. 06462/32988, b-hofen@autoschober.at

JE_W_200113_Autoschober_JE07_Q3_200x135_coop_4xe.indd   1JE_W_200113_Autoschober_JE07_Q3_200x135_coop_4xe.indd   1 25.08.20   14:3825.08.20   14:38
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Auto Pirnbacher GmbH
5600 St. Johann i. Pg.
T.  +43 (0) 6412 6465

Auto Pirnbacher Enns-Pongau GmbH
5500 Radstadt
T.  +43 (0) 6452 5563

inkl. 20% MwSt. & NoVA

AB  € 21.790,–**

Suzuki SX4 S-Cross ALLGRIP HYBRID 
Tauern Edition* by Pirnbacher.

inkl. 20% MwSt. & NoVA

AB  € 19.990,–**

Suzuki Vitara ALLGRIP flash
Tauern Edition* by Pirnbacher.

inkl. 20% MwSt. & NoVA

AB  € 16.490,–**

Suzuki IGNIS ALLGRIP HYBRID clear 
Tauern Edition* by Pirnbacher.

AUF INS BUNTE
ABENTEUER.
Mit den neuen Modellen der 
Marken Suzuki und Mitsubishi.

* Tauern Edition by Pirnbacher nur solange der Vorrat reicht. Nur begrenzte Stückzahl verfügbar. Standard Garantielaufzeit 5 Jahre. ** Stand 01/2021. Preis variiert je nach 
Farbwunsch. Preise gültig solange der Vorrat reicht und in Verbindung mit einer Leasing- oder Kreditfi nanzierung über die Denzelbank oder Santanderbank. Alle Modell- 
und Finanzierungsboni sind im Verkaufspreis bereits berücksichtigt (inkl. eventuelle Vorführwagen, Tageszulassung oder Direktionsfahrzeuge) Aktionspreis kann aufgrund 
Listenpreisänderungen angepasst werden.

inkl. 20% MwSt. & NoVA

AB  € 33.990,–**

Mitsubishi Eclipse Cross 4WD 
Diesel Automatik Tauern Edition*
by Pirnbacher.

inkl. 20% MwSt. & NoVA

AB  € 32.995,–**

Mitsubishi OUTLANDER PHEV
4WD Automatik Tauern Edition*
by Pirnbacher.

inkl. 20% MwSt. & NoVA

AB  € 23.790,–**

Mitsubishi ASX 4WD Automatik 
Tauern Edition* by Pirnbacher.

www.auto-pirnbacher.com

inkl. 20% MwSt. & NoVA

AB  € 7.990,–**

Mitsubishi Space Star*

Jetzt zusätzlich7% Investitions-prämie sichern! 
Für Unternehmer bei allen Plug-In Hybrid Fahrzeugen.
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MOTOR

Ab 01.07.2021 kommt es 
zu einer Änderung in 
der NoVA-Berechnung, 

die nicht nur bei PKW-Model-
len, sondern auch bei LKW-Mo-
dellen  (N1) Gültigkeit haben 
wird. Bei Fahrzeugen mit höhe-
rem CO2 Ausstoß (PKW und 
LKW) wird zukünftig eine deut-

lich höhere Normverbrauchsab-
gabe (NoVA) für die Kunden ab 
Neuzulassung 01.07.2021 wirk-
sam. Nutzen Sie jetzt noch die 
Übergangsregelung: Wie bei al-
len bisherigen Änderungen des 
Normverbrauchsabgabegeset-
zes wird es auch bei dieser Än-
derung eine Übergangsregelung 

geben. Fahrzeuge für die ein un-
widerruflich gültiger Kaufver-
trag bis 31.05.2021 vorliegt und 
eine Neuzulassung bis 
31.10.2021 gegeben ist, gilt die 
derzeit noch aktuelle Rege-
lung. In Kombination mit dem 
Frühbucherbonus (bis zu 
3.000,- Euro Brutto) im Akti-

onszeitraum 01.01.2021 – 
31.03.2021 und dem Finanzie-
rungs- und Versicherungsbonus 
der Porsche Bank profitieren Sie 
bei einem vorgezogenen  Neu-
kauf bzw. Fahrzeugwechsel.  
Bitte Beachten Sie, dass es der-
zeit auch zu längeren Lieferzei-
ten kommen kann.   A
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„Sichern Sie sich jetzt noch den Preis- 
vorteil für VW Nutzfahrzeuge, vor der  

NoVA-Einführung für LKW-Modelle und 
profitieren Sie von den aktuellen Aktionen.“

AUTOHAUS VIERTHALER

NoVA sparen bei VW Nutzfahrzeugen! 
FRÜHBUCHERVORTEIL. Zukünftig wird es auch bei LKW Modellen eine Nova geben – sparen Sie jetzt 

noch beim Kauf eines VW Nutzfahrzeuges mit der alten NoVA-Reglung und den aktuellen Aktionen.

*Unverb., nicht kart. Richtpreis exkl. MwSt. (Caddy Kasten Entry 55 kW/75 PS TDI) 
Verbrauch: 4,8 – 11,5 l/100 km. CO₂-Emission: 127 – 302 g/km. Symbolfoto.

A-5500 Bischofshofen

Salzburger Straße 69

Telefon +43 6462 25320

www.vierthaler.at

A-5500 Bischofshofen

Salzburger Straße 69

Telefon +43 6462 25320

www.vierthaler.at

A-5600 St. Johann im Pongau

Salzburgerstraße 21

Telefon +43 6412 8440

www.vierthaler.at

A-5600 St. Johann im Pongau

Salzburgerstraße 21

Telefon +43 6412 8440

www.vierthaler.at

Ihr autorisierter Verkaufsagent

Die attraktiven Entry-Modelle
von Volkswagen Nutzfahrzeuge
 Ab EUR 15.400,–*

Martin Brüggler 
Markenleiter Nutzfahrzeuge,  

Weltauto Vertrieb
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MOTOR

Citroën erfindet die Kom-
paktlimousine mit dem 
C4 und dem ë-C4 neu. 

Die neue Silhouette zeichnet 
sich durch eine erhöhte, aus-
drucksstarke Karosserieform 
und eine aerodynamische Lini-
enführung aus. Bei der individu-
ellen Gestaltung können Sie aus 

31 Außenvarianten und 6 In-
nenraumambienten wählen. Je-
des Interieur zeichnet sich 
durch hochwertige und warme 
Materialien aus. Die Advanced 
Comfort® Federung und Advan-
ced Comfort®  Sitze sorgen für 
herausragenden Fahrkomfort. 
Insgesamt bis zu 20 nützliche 

Fahrerassistenzsysteme unter-
stützen den Fahrer und sorgen 
für Sicherheit. Benzinmotorisie-
rungen sind als PureTech 100, 
130 oder 155 Stop&Start erhält-
lich, Diesel als BlueHDi 110 
oder 130 Stop&Start. Die 100% 
elektrische Variante mit dem 
Elektromotor hat eine Batterie-

kapazität von 50 kWh für eine 
Reichweite von bis zu 350 Kilo-
metern nach WLTP2 und ver-
fügt über eine Leistung von 100 
kW / 136 PS. Sowohl Privat- als 
auch Geschäftskunden können 
derzeit beim Kauf eines Citroën 
ë-C4 von diversen Elektromobi-
litätsförderungen profitieren!  

AUTOHAUS GELL

Der neue Citroën C4 und ë-C4 
AB SOFORT ERHÄLTLICH. Der neue Citroën C4 und ë-C4 mit wahlweise leistungsstarken und effizienten 

Benzin- bzw. Dieselmotorisierungen oder als 100% Elektrofahrzeug ist ab sofort bestellbar.
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„Wir sind wie gewohnt für  
Sie da und achten dabei auf  
einen kontaktlosen Service. “

Michael Müller 
Autohaus Gell

Stand: Jänner 2021. Verbrauch: 4,5 – 5,8 l/100 km; CO2-Emission: 119 – 130 g/km. Die angegebenen Werte beziehen sich jeweils auf die Serienausstattung und sind als Richtwerte zu verstehen. * Aktionspreis inkl. USt & 
NoVa bei Finanzierung. Neuwagenangebot gültig bei Kaufvertrag bis 31. 03. 2021, sowie Zulassung bis 30. 04. 2021. Nicht mit anderen Aktionen der PSA Bank kumulierbar. Kaufpreis beinhaltet € 1.500,– Finanzierungsbonus 

(bei Finanzierung über die PSA Bank Österreich) und € 500,– Versicherungsbonus (bei Abschluss eines Versicherungs-Vorteilssets, bestehend aus Kfz- Haftpflicht-, Kasko- und Insassenunfallversicherung, über die PSA Versicherung, GARANTA 
Versicherungs-AG Österreich). Keine Barablöse möglich. Alle Beträge verstehen sich inkl. USt.. Mindestvertragsdauer 36 Monate. Angebot der PSA Bank Österreich, Niederlassung der PSA Bank Deutschland GmbH. Weitere Details bei Ihrem 
Citroën-Händler. Symbolfoto. Druck- und Satzfehler vorbehalten.

 

DER NEUE CITROËN C4
MACHT DEN WEG FREI

20 Fahrassistenzsysteme
 Farbiges Head-Up Display

10" Touch Screen mit Mirror Screen 
Advanced Comfort Federung

AB

€ 16.990,–* 
bei Leasing

AUCH 100% ËLEKTRISCH ERHÄLTLICH

BENZIN ODER DIESEL

CIT_AT_C4+eC4_HAZ_B2C_200x128ssp_INP_RZ.indd   1CIT_AT_C4+eC4_HAZ_B2C_200x128ssp_INP_RZ.indd   1 11.01.21   18:0311.01.21   18:03

PETER GELL GESELLSCHAFT m.b.H.
Ziegelbrennerstraße 6, 5550 Radstadt

Tel.: +43 (0) 6452 / 5470, Fax: -24,  
office@autohaus-gell.at

 www.autohaus-gell.at
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Deutschland. In Westdeutschland 
wurde der Valentinstag nach dem Zwei-
ten Weltkrieg durch im Land stationierte 
US-Soldaten bekannt. 

03 04

05 06 07

08 09 10

01

RUND UM DIE WELT. Der Valentinstag verbreitetet sich im 
19. Jahrhundert in der englischsprachigen Welt und seit dem 
späten 20. Jahrhundert darüber hinaus, bis nach Ostasien.
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VALTENTINS- 
BRÄUCHE 

Österreich. Jahrzehntelang 
beworben durch Blumen- und Geschen-
keanbieter – gibt es eine einigermaßen 
breite Bewegung des Beschenkens. 

Irland. Viele Christen pilgern zur 
Karmelitenkirche in Dublin, zu den 
Reliquien des heiligen Valentin von Rom. 
Am Schrein beten sie für eine Romanze.

Finnland. In Finnland wird der 
Valentinstag „Tag der Freunde“ genannt. 
Es werden meistens anonym Karten oder 
kleine Geschenke versandt.

Italien. Liebespaare treffen sich an 
Gewässern oder Brücken. Dort wird ein 
Liebesschloss angebracht und der Schlüssel 
mit einem Wunsch ins Wasser geworfen.

Griechenland. Hier gibt es keine 
Verbindung zur romantischen Liebe. In der 
orthodoxen Kirche gilt Hyazinth von 
Caesarea als Schutzheiliger der Liebenden.

Südafrika. Hier ist es Brauch, 
Kleidung in den Farben Weiß und Rot  
zu tragen, die Reinheit und Liebe 
symbolisieren.

China. Der Valentinstag wird am 7. Tag 
des 7. Monats des Mondkalenders gefeiert 
und erinnert an den einzigen Tag im Jahr, in 
dem sich zwei Sternbilder begegnen.

Singapur. Singapur gehört zu den 
größten Ausgebern am Valentinstag. 60 % 
der Bevölkerung geben an, dass sie 
zwischen 100 und 500 Dollar ausgeben.

Südkorea. Frauen beschenken hier die 
Männer. Diese beschenken die Frauen am 14. 
März.  Am 14. April essen Singles „Jajang-
myeon“, um ihr Single-Dasein zu beklagen.
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Der Tag der Liebe:  
Valentinstag
14. FEBRUAR. Alle Jahre wieder zelebrieren wir am 14. 
Februar den Tag der Liebe. Aber woher kommt der Brauch, 
wie hat er sich entwickelt und wie wird er in anderen Län-
dern gefeiert?

D er Valentinstag wird am 14. 
Februar  begangen. Das 
Brauchtum dieses Tages 
geht auf das Fest des heili-

gen Valentinus zurück, eines  Märty-
rers, in dessen  Hagiographie  mögli-
cherweise die Vitae mehrerer Märty-
rer dieses Namens zusammenflossen. 
Der Gedenktag des hl. Valentinus am 
14. Februar wurde von Papst  Gelasi-
us  im Jahre 469 für die ganze Kirche 
eingeführt, 1969 jedoch aus dem  rö-
mischen Generalkalender  gestrichen. 
Verbreitet gibt es jedoch um den Va-
lentinstag herum Gottesdienste, in de-
nen Ehepaare gesegnet werden.

Ausgaben in Österreich. Laut dem 
Handelsverband sind zwei von drei 

Geschenken Blumen. Süßigkeiten und 
gemeinsame Ausflüge bleiben die 
Klassiker unter den Geschenken und 
jeder Vierte kauft über das Internet 
ein Geschenk. Die beliebtesten Ge-
schenke 2020 waren Blumensträuße, 
süße Leckereien, gemeinsame Ausflü-
ge und Restaurantbesuche. Die Ausga-
ben pro Person betrugen etwa 60 
Euro. Ein Viertel der ÖsterreicherIn-
nen wickelte den Geschenkkauf im In-
ternet ab, der stationäre Handel punk-
tete durch Inszenierung, um Spontan-
käufer zu beraten und für den Kauf im 
Geschäft zu gewinnen. Während in 
Österreich mehr als 60% der Männer 
ihre Liebste mit einem Geschenk ver-
wöhnen sind es unter den Damen nur 
knapp 40%.   
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...in Coronazeiten. Corona und die 
veränderten Lebensbedingungen 
können zwar entschleunigen, ande-
rerseits viel Stress erzeugen:  
Zukunftsängste, Homeoffice, Home-
schooling, Lagerkoller, soziale  
Distanz und Pessimismus. Gerade 
jetzt wäre es wichtig, die nächtliche 
Erholung unter die Lupe zu neh-
men. Im Schlaf wird der gesamte 
Körper gereinigt und Belastungen 
ausgeglichen. Gedanken-Chaos 
wird sortiert und unser Gehirn rege-
neriert. Der Körper braucht aber die 
dafür notwendige Schlaf-Zeit in  
einer Top-Qualität! Unser Buch zeigt 
wie’s geht:

Peter Sallaberger 
geprüfter Schlafberater

EXPERTEN

TIPP
SCHLAFEN WIE EIN  

MURMELTIER...

ISBN 78-3-99060-181-5
www.schlafenwieeinmurmeltier.com 

 
Betten & Gesundheit Sallaberger GmbH

Bodenlehenstrasse 13, 5500 Bischofshofen
06462 / 24 16 

www.betten-sallaberger.at
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SONDERPREIS

749.-749.-

PANASONIC 55 Zoll UHD Smart TV
139 cm Bildgröße, 3840 x 2160 4K Ultra HD, DVB-T2/DVB-C/S2,  
Triple Tuner, Smart TV mit Webbrowser. Type: TX55HXW584

SAMSUNG 50 Zoll QLED UHD Smart TV
126 cm Bildgröße, 3840 x 2160 4K Ultra HD, Smart TV mit USB  

Aufnahmefunktion, Quantum Prozessor, HDR10+. Type: QE50Q64TAU

statt 899.-statt 899.-
SONDERPREIS

488.-488.-

Energieeffizienzklasse A+

Bosch Einbaugeschirrspüler  
integriert und vollintegriert

Neues extra Kurzprogramm: „Sanft“ 
- sogar zu Ihren Ohren. Leiser Geschirr-
spüler mit SilencePlus. Extra Trocknen: 

extra gründlich bei schwer zu trocknender 
Beladung. Glas 40°C: Schutzprogramm für 

sanftes Reinigen und Trocknen. Glasschutz. 
AquaStop: Bosch Garantie bei Wasser-

schäden - ein Geräteleben lang. Einfache 
Bedienung über die Home Connect-App.  

Type: SMI4HBS00D/SMV4HBX00D

statt 929.-statt 929.-
SONDERPREIS

566.-566.-BOSCH Wärmepumpen-Trockner
Fassungsvermögen: 7 kg, AutoDry: trocknet Wäsche exakt und sanft bis 
zum gewünschten Trocknungsgrad, Sportswear: ideal zum schonenden 
Trocknen von Sportkleidung, Restlaufanzeige. Type: WTH83002

Mit Besteckkorb
Aufpreis für Bestecklade 50,-Aufpreis für Bestecklade 50,-

statt 749.-statt 749.-
SONDERPREIS

499.-499.-

139 cm

Elektronik. Voller Service.


